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Helyi Esélyegyenléségi Program (HEP)

Bevezetés

Osszhangban az egyenlé banasmodrol és az esélyegyenldség elémozditasarol sz616 2003. évi

CXXV. torvény és a helyi esélyegyenldségi programok elkészitésének szabdlyairol és az esélyegyenldségi
mentorokrol szo6lé (2021.06.30-an modositott) 321/2011. (XII. 27.) Korm. rendelet elGirasaival, a
Beliigyminisztérium — el6bbi Kormanyrendelet alapjan készitett - ,Modszertani Utmutatd a helyi
esélyegyenldségi programok elkészitésének szempontjaihoz és a program feliilvizsgalatahoz” ¢. dokumentuma
szerint kidolgozva, Ratkai Német Nemzetiségi Telepiilési Onkormanyzata Esélyegyenldségi Programban
rogziti az esélyegyenldség biztositasa és fenntartasa érdekében sziikséges helyi feladatokat.

Az Onkormanyzat vallalja, hogy az elkésziilt és elfogadott Esélyegyenléségi Programmal &sszehangolja a
telepiilés mas dokumentumaitl, valamint az dnkormanyzat fenntartdsdban 1évo intézmények miikodtetését.
Vallalja tovabba, hogy az Esélyegyenldségi Program elkészitése soran bevonja partneri kapcsolatrendszerét,
kiilonos tekintettel a koznevelés allami €s nem allami intézményfenntartoira.

Az alabbi helyzetelemzés az Esélyegyenloségi Program megalapozasat szolgalja.

A telepiilés bemutatasa

Ratka, mint a helyi német kultirat 6rz6 telepiilés Borsod-Abatj-Zemplén varmegyében, a Zempléni-hegység
délnyugati lejtdi alatt a Tokaj-hegyaljai borvidéken talalhatd, Tallya szomszédsagaban. Miskolc 42 km,
Szerencs 8,5 km, Tokaj 19 km tavolsagra fekszik. Teriilete 11,77 km?,

A teleptilést 15. szazadban emlitik el6szor Rathka néven. A torokok, az erdélyi hadak és a csaszariak is
kifosztottak, elnéptelenedett. Az itt €16k Oseit csak 1750-ben Trautschon herceg telepitette be a németorszagi
Baden-Wiirtenberg tartomany Schwarzwald- és Badeni-to térségébdl a kozeli Karolyfalva (Karlsdorf) és
Hercegkut (Trautsondorf) falvakkal egyiitt. Az 1910-es népszamldlaskor 1021 lakosa volt, melybdl 973
katolikus, 15 reformatus, 19 izraelita volt.

A lakossag német szarmazasa révén, hiven Orzi nyelvi, kulturalis, targyi emlékeit, s hagyomany6rzo
tevékenységiik meghatarozd a telepiilés idegenforgalmaban. Szinvonalas német nyelvii oktatas folyik az
6vodaban és a kéttannyelvii altalanos iskolaban.

Az amat6r kulturcsoportok (énekkar, tancegyiittesek, zenekar) népviseletbe 6ltozve, sz€p misorral, az itt élok
nagy vendégszeretettel, specialis svab ételekkel, a kozség hataraban termelt tokaji borral teszik feledhetetlenné
a vendégek szamara a kozségben eltoltott idot.

Oktatasi, nevelési intézmeények:  Telepiilésiinkon tobbcélu  koznevelési intézményként 6voda-bolcsdde

mukodik. Jelenleg 57 gyermek befogadasara alkalmas az intézmény, amely
kozel teljes kihasznaltsaggal mukodik.
Iskoldank német nemzetiségi nyelvoktato iskola. Az intézményiink arculatat
els6sorban német nemzetiségi jellege hatdrozza meg, mely minden
tevékenységét atszovi. Az oktatdo-nevelé munkankban kiemelt figyelmet
forditanak a német nemzetiségi nyelv oktatasara, Oseink kultirajanak,
hagyomanyainak apoldsara, torténelmének megismerésére. Minden tanuld
mar els6 osztalytdl heti 5 6raban tanulja a német nyelvet. Tanaraink magas
szintli, és aldozatos munkajanak és telepiilésiink jo hirének kdszonhetéen
iskolaban mind a 8 évfolyam miikddik. Osszesen 134 gyerek tanul nélunk,
mely igy 13 tanarnak tud munkat biztositani.


http://hu.wikipedia.org/wiki/15._sz%C3%A1zad
http://hu.wikipedia.org/wiki/T%C3%B6r%C3%B6k_h%C3%B3dolts%C3%A1g
http://hu.wikipedia.org/wiki/Erd%C3%A9ly
http://hu.wikipedia.org/wiki/K%C3%A1rolyfalva
http://hu.wikipedia.org/wiki/Hercegk%C3%BAt
http://hu.wikipedia.org/wiki/1910
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Miivelgdés, kultira A lakossag német szarmazasa révén, hiven Orzi nyelvi-, kulturalis-, targyi emlékeit.
Hagyomanyorz6 tevékenységilk meghatarozo a telepiilés idegenforgalmaban. Az amatér kultGrcsoportok
(énekkar, tancegyiittes) népviselete, szép misora feledhetetlen élménnyel ajandékozza meg a kozségbe
latogatot. Telepiilésiinkdn miivelodo kozosségei: Ratkai Hagyomany6érzé Népdalkoér, Schwarzwald
Hagyomany6rz6 Egyesiilet, Gyogytorna Klub, Zumba Klub, Aerobic Klub.

Szocidlis és egészségiigyi intézmények:
Szent Erzsébet Idések Klubja: alapellatds keretében biztositja
a 30 féréhelyes nappali ellatast, melynek keretében az ellatast
igénybevevok részére mnapi életritmust Dbiztosito, kozdsségi
szolgaltatdsokat, programokat szervez.
A szocidlis intézmény biztositia az étkeztetést iS a szocialisan
raszorultak részére legalabb napi egyszeri meleg étel biztositasaval.

Az 6nkormanyzat a Szerencsi Tobbcélu Kistérségi Tarsulas tagjaként
biztositja a hazi segitségnyujtast, mely olyan gondozasi forma, amely
szocialis gondoz¢ alkalmazasdval lehetOséget teremt a raszorulok
otthonukban torténd ellatasara.
A gondozasi tevékenységek kozott biztositjuk a bevasarlast, a testi és
kornyezeti higiéniat, az orvossal és csaladdal vald kapcsolattartast,
hivatalos ligyek intézését, a mentalis tdmogatast.

Minden 65 év feletti ratkai lakos igényelheti a jelzOrendszeres hazi
segitségnyujtast, mely a Magyarorszag kormanya altal biztositott
Gondosora Programban valosul meg. Feladata, hogy a sajat
otthonukban €16 65 év feletti allampolgarok egy egyszerii eszkodz
segitségével kapcsolatba 1éphessenek elsddlegesen a
diszpécserkozponttal, ahol képzett munkatarsak probalnak segiteni a
felmertiil problémakban. Amennyiben gy itélik meg, hogy a helyzet
megoldésa a kontaktszemély beavatkozasat igényli, ugy a diszpécser
felveszi vele a kapcsolatot, aki aztan kozvetlen és gyors tamogatast,
illetve megoldast nytjthat a problémara. A ratkai gondozottak
esetében a kontaktszemélyek az 6nkormanyzat szocialis gondozoi.

Gyermekjoléti szolgalat is miikodik telepiilésiinkdn, melynek 6 célja
a gyermek kiegyensulyozott fejlodésének, csaladban torténd
nevelésének eldsegitése.

Teleplilésiinkon haziorvosi ellatas vegyes korzetben biztositott.
Kozségiinkben gydgyszertar mikodik.

Egyhazak: Telepiilésiinkdn romai katolikus hitk6zosség és reformatus gytilekezet miikodik.
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Demografiai adatok
Ratka lakonépesség szama jelenleg 957 f6. A telepiilés lakossaganak 78%-a magyar, 22%-a német
nemzetiséglinek vallja magat. A lakossag szama a 2015-6s adatokhoz képest 27 fovel magasabb.

Lakonépesség szama az év végén

1. szamu tablazat - Lakonépesség szama az év végén
a Fo A Vegr
Ev (TS 001) Valtozas
2015 930 bazis év
2016 948 101,94%
2017 936 98,73%
2018 945 100,96%
2019 940 99,47%
2020 935 99,47%
2021 956 102,25%
2022 944* 98,74%
2023 957* 101,38%

Forras: TelR, KSH-TSTAR, *6nkormanyzati adat

Lakonépesség

960
955
950

945
940

935 -
930 -
925 -
920 -

915 -
2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023

A telepiilésen lakonépesség kor szerinti Osszetételét tekintve az aktiv koruak (18-59 évesek) aranya a
legmagasabb, 515 {6 (54,56 %). Az Gsszlakossag 16,95 %-a tankételes koru, a 65 év felettiek aranya 19,17%.
A lakossag koreloszlasa az orszagos tendenciaknak megfelelo.
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2. szami tablazat - Allando népesség osszetétele nemek és korcsoportok szerint

Az allando
népességhol a
Fo megfelel6 korcsoportu
Korcsoport nok és férfiak arénya
(%)
Férfiak | N6k | Osszesen | Férfiak N6k
Allando népesség szama 460 484 944 48,73% 51,27%
0-2 évesek 33 3,50%

0-14 éves 76 63 139 8,05% 6,67%
15-17 éves 8 13 21 0,85% 1,38%
18-59 éves 256 259 515 27,12% 27,44%
60-64 éves 44 44 88 4,66% 4,66%
65 év feletti 76 105 181 8,05% 11,12%

Forras: TeIR, KSH-TSTAR

Magyarorszagon ezer férfira 1 105 n6 jut, minthogy a népesség 52 %-a nd. Ratkan a nemek kozti megoszlast
tekintve az orszagos tendencianak megfeleléen alakul. Az 6ssz lakosaghoz viszonyitva a nék aranya 51,27%.
65 év felett viszont ez a szam 70 %-ra emelkedik. 65 év felett tehat férfiak nékhoz viszonyitott 20%-a
elhalalozik. Az okok kdzismertek: sziv és érrendszeri megbetegedések, menedzser stressz, alkoholizmus és
kiilonféle balesetek (plusz az orvosi latogatasok és kezelések elhanyagolésa).

Allandé6 népesség - n6k életkori megoszlasa

3% m '0-14 évesek

m 15-17 évesek

9%

18-59 évesek

53%

Allandé népesség - férfiak életkori megoszlasa

2% m '0-14 évesek

=

56%

m 15-17 évesek

18-59 évesek

Mint az a tablazatbol latszik, Ratkan az oregedési index sokkal magasabb az orszagos atlagnal. Ez azzal is
magyarazhato, hogy az elmult évtizedekben a falurol a varosokra tevédott at a hangsuly. A fiatalok a
munkalehetdség reményében a telepiilésekrdl oda koltoznek.
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3. szamu tablazat - Oregedési index
65 év feletti allando | 04 éves kord - »
o % allando lakosok Oregedési
- lakosok szama (f6) . - .
Ev (TS 026 és TS 028 szama (f6) index
Seeriesai) (TS 010 ¢és TS 012 %
Osszesen) (TS 030)
2015 183 100 183,00%
2016 188 115 163,48%
2017 180 119 151,26%
2018 180 126 142,86%
2019 173 129 134,11%
2020 179 127 140,94%
2021 181 139 130,22%

Forras: TelR, KSH-TSTAR

Oregedési index (%)

200%

150% -
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2016 2017

100% -
50% -
0% - T

2018 2019

2020 2021

Az 1990-es években végbement tarsadalmi, gazdasagi valtozdsok a belfoldi vandorldsra mennyiségileg és
mindségileg is hatottak. 1994-ig a telepiilések kozotti vandorlasok szamaban lassu csokkenés figyelhetd meg,
majd 1995-t61 napjainkig kisebb-nagyobb ingadozasokkal tarkitott mérsékelt emelkedés tapasztalhat6, melynek
eredményeként nétt a lakossag orszagon beliili teriileti mobilitasa. A belf6ldi vandorlasban hagyoményosan
tobbnyire a fiatalabb korosztalyokba tartozok vesznek részt.

A masik ok, hogy halalozasok szama nagyobb, mint az élvesziiletéseké. Orszagos szinten a halalozasok szama
2-3-szor meghaladja az élvesziiletésekét.
Ez a tendencia figyelhetd meg Ratkan is mit jol mutat a kdvetkezo tablazat is.
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4. szamu tablazat - Belfoldi vandorlasok

Allandé oda-, és
. elvandorlasok
Ev kiilonbségének 1000 allando Allandé oda-, és elvandorlasok kiilonbségének 1000
lakosra vetitett szama (f6) allandé lakosra vetitett szama (f6)
(TS 031) 40,00
30,00
2015 -22,30
20,00
2016 30,90 10,00
2017 -8,50 0.00
2018 20,20 2015 2018 2019 2021
-10,00
2019 2,10
2020 -6,40 2000
2021 19,00 -30,00

Forras: TelR, KSH-TSTAR

5. szamu tablazat - Természetes
szaporodas

Az élve sziiletések és
halalozasok

Ev kiilonbozetének 1000

lakosra vetitett szama (f6)

(TS 032) 0,00
-2,00

2015 -6,40
-4,00

2016 -10,70
-6,00

2017 -8,50
2018 -5,30 -8,00

Az élve sziiletések és halalozasok kiilonbozetének
1000 lakosra vetitettszama (f6)

2019 -10,60

2020 -3,20

2021 -5,30 -12,00
Forras: TelIR, KSH-TSTAR

-10,00

Ertékeink, kiildetésiink

Ratka a vilagorokség részeként rengeteg latnivalot rejt magaban. A Zempléni-hegység vonulatai altal hatarolt
festdi kornyezet magaval ragadja az ide latogatot. A telepiilés lankain termelt sz016bdl izletes tokaji bor késziil,
amely a svab ételspecialitasokkal kiegésziilve feledhetetlen gasztrondmiai élménnyel ajandékozza meg az ide
érkezoket. Romai Katolikus templomunk 1807-ben épiilt. T4jhazunk, melyben kulturalis emlékeinket Orizziik a
latogatok rendelkezésére all a hét barmely napjan.

Hagyomanyaink meg0rzését fontos feladatnak tartjuk, ami mindenki szamara érzékelheté az 1993-t61 minden
év szeptember elsG hétvégéjén megrendezett nemzetkdzi nemzetiségi fesztivalon, valamint a 2011-t6l
megrendezett toltott kaposzta fesztivalon. 2022-ben a két rendezvény Osszevonasra keriilt Nemzetkozi
Nemzetiségi és Toltott Kaposzta Fesztival cimmel. Az elmult évtizedekben mély barati kapcsolatot sikertilt
kiépitenlink német, lengyel, szlovak és roman testvértelepiiléseinkkel, ezzel is tovabb apolva gyokereinket.

Az a célunk, hogy Ratkan megteremtsiik a boldogulés lehetdségét, hogy a lakosok biztonsagban és jolétben
¢ljenek. Fontosnak tartjuk, hogy gyermekeink kisebbségi nyelviiket és kulturajukat megismerve, Osszetarto,
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erkolcsi normakat kdzvetitd kozségben ndjencek fel. Az idoskoraak tisztelete, méltdsaguk megdrzése és segitése
szintén 1ényeges szamunkra.

Célok

A Helyi Esélyegyenl6ségi Program atfogo célja

Ratka telepiilés Onkorményzata az Esélyegyenldségi Program elfogaddsdval érvényesiteni kivéanja:

az egyenld banasmod, és az esélyegyenldség biztositasdnak kovetelményét, a kozszolgaltatdsokhoz torténd
egyenld hozzaférés elvét, a diszkrimindcidémentességet, szegregdciomentességet, a foglalkoztatés, a szocidlis
biztonsag, az egészségiigy, az oktatas és a lakhatas teriiletén a helyzetelemzés soran feltart problémak komplex
kezelése érdekében sziikséges intézkedéseket. A koznevelési intézményeket — az dvoda kivételével — érintd
intézkedések érdekében egyiittmiikddik az intézményfenntartd kozpont teriileti szerveivel (tankeriilettel).

A HEP helyzetelemz0 részének célja

Elsddleges célunk szdmba venni a 321/2011. (XII. 27.) Korm. rendelet 1. § (2) bekezdésében nevesitett,
esélyegyenldségi szempontbdl fokuszban 1évo célcsoportokba tartozok szamat és aranyat, valamint helyzetét a
telepiilésen.

E mellett célunk a célcsoportba tartozokra vonatkozdan attekinteni a szolgaltatdsokhoz torténd hozzaférésiik
alakulasat, valamint feltarni az ezeken a teriileteken jelentkez6 problémakat.

Tovabbi célunk meghatarozni az e csoportok esélyegyenléségét elosegitd feladatokat, és azokat a teriileteket,
melyek fejlesztésre szorulnak az egyenld banasmod érdekében.

A célok megvalositasanak Iépéseit, azok forrasigényét és végrehajtasuk tervezett ilitemezését az HEP IT
tartalmazza.

A HEP IT célja

Célunk a helyzetelemzésre épitve olyan beavatkozasok részletes tervezése, amelyek konkrét elmozdulasokat
eredményeznek az esélyegyenlOségi célcsoportokhoz tartozok helyzetének javitasa szempontjabol.

Tovabbi célunk meghatarozni a beavatkozasokhoz kapcsoldodé kommunikaciot.

Szintén célként hatarozzuk meg annak az egylittmiikddési rendszernek a felallitasat, amely a programalkotas és
végrehajtas soran biztositja majd a megvalositas, nyomon kovetés, ellendrzés-értékelés, kiigazitas tamogato
strukturalis rendszerét, vagyis a HEP Forumot és a hozza kapcsolodo tematikus munkacsoportokat.
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A Helyi Esélyegyenldségi Program Helyzetelemzése (HEP HE)
1. Jogszabalyi hattér bemutatasa
1.1 A program készitését eldiro jogszabalyi kornyezet réovid bemutatasa

A helyi esélyegyenldségi program elkészitését az egyenld banasmodrol és az esélyegyenldség elémozditasarol
sz0l6 2003. évi CXXV. torvény (tovabbiakban: Ebktv.) el6irdsai alapjan végeztiik. A program elkészitésére
vonatkozo részletszabalyokat a torvény végrehajtasi rendelete tartalmazza:
A helyi esélyegyenloségi programok elkészitésének szabalyairol és az esélyegyenldségi mentorokrol szolo
321/2011. (X11.27.) Korm. rendelet ,,2. A helyi es¢lyegyenléségi program elkészitésének szempontjai” fejezete
- és annak 2021.06.30-i moddositasa, tovabbd annak alapjan = a Belligyminisztérium honlapjan megjelent
~MODSZERTANI UTMUTATO a helyi esélyegyenldségi programok elkészitésének szempontjaihoz és a
program feliilvizsgélatahoz”. alapjan alkalmaztuk, kiilonos figyelmet forditva a
» a Magyarorszag helyi 6nkormanyzatairdl sz616 2011. évi CLXXXIX. térvény (tovabbiakban: Motv.)
= aszocialis igazgatasrdl és szocidlis ellatdsokrol szolo 1993. évi 1. térvény (tovabbiakban: Szt.)
= a foglalkoztatas eldsegitésérol és a munkanélkiiliek ellatasarol szolo 1991. évi IV. torvény
(tovabbiakban: Flt.)
= anemzetiségek jogairdl sz6l6 2011. évi CLXXIX. térvény (tovabbiakban: nemzetiségi torvény)
= azegészségligyrdl szolo 1997. évi CLIV. térvény (tovabbiakban: Eiitv.)
= a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol szolo 1997. évi XXXI. térvény (tovabbiakban:
Gywt.)
= anemzeti koznevelésrdl sz6l6 2011. évi CXC. térvény (tovabbiakban: Nkntv.)
el6irasaira.

1.2 Az esélyegyenldségi célcsoportokat érinté helyi szabalyozas rovid bemutatasa.
Az alabbiakban azon jogszabalyi rendelkezések ismertetésére keriil sor, amelyek koncepciok, tervek elkészitését
irjak elé az onkormanyzatok szamara. A felsoroltak dattekintése utan sziikséges annak leirdsa, hogy az egyes
dokumentumokban leirtak miként szolgadljak az esélyegyenloség megvalositasat.

»  Gazdasagi program - a Magyarorszag helyi 6nkormanyzatairol szolo 2011. évi CLXXXIX. térvény 116.
$-a értelmében a képviselG-testiilet hosszii tavii fejlesztési elképzeléseit gazdasdgi programban,
fejlesztési tervben rogziti, melynek elkészitéséért a helyi 6nkormanyzat felelos.

= Szolgdltatastervezési koncepcio — a szocialis igazgatasrol és a szocialis ellatasrol szolo 1993. évi 1ll.
torvény 92. §-a szerint a legalabb kétezer lakosu telepiilési onkormanyzat a telepiilésen, fovarosban élo
szocialisan raszorult személyek részére biztositando szolgaltatasi feladatok meghatarozasa érdekében
szolgaltatastervezési koncepciot készit.

»  Koznevelés-fejlesztési terv — A helyi onkormanyzati feladat-ellatasi rendszerben minden kézségi,
varosi, fovdrosi keriileti onkormanyzatnak feladata, kotelezettsége volt, hogy gondoskodjék a
telepiilésen élok részére arrdl, hogy az ovodai nevelés és az dltalanos iskolai nevelés és oktatds a
rendelkezésiikre dlljon anélkiil, hogy annak igénybevétele a sziilok, illetve gyermekeik részére
aranytalan teherrel jarna. A koznevelésrol szolo torvény alapjan az allam gondoskodasi kotelezettsége
— az ovodai nevelés kivételével — megfogalmazodik. Mar nem a kormanyhivatalok készitik el a feladat-
ellatasi intézményhalozat-miikédtetési és koznevelés-fejlesztési tervet, hanem az oktatdsért felelds
miniszter. Az oktatasért felelds miniszter az Oktatasi Hivatal eldterjesztése alapjan a kormanyhivatalok
kozremiikodésevel és a helyi 6nkormanyzatok véleményének kikérésével és kézremiikédésével késziti el
megyei szintii bontdsban az intézményhalozat-miikodtetési és kdznevelési-fejlesztesi tervet. A telepiilési
onkormanyzat kotelezettsége, hogy beszerezze a telepiilésen miikodo koznevelési intézmények
neveldtestiiletei, alkalmazotti kézosségei, a sziildi és didkszervezetei véleményét. Az oktatasi hivatal s
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feladata az is, hogy a koznevelés-fejlesztési terv elkészitésekor a nemzetiséget érinto kérdeésekben
beszerezze az érintett telepiilési, teriileti és orszagos nemzetiségi onkormanyzatok egyetertését (Mnkt.

24.§)

Telepiilésfejlesztési stratégia — A Magyarorszag helyi onkormanyzatairol szolo 2011. évi CLXXXIX.
Torveny 24. §-a értelmében a fovarosi kozgyiilés a fovaros egységes telepiiléspolitikajdanak biztositisa
érdekében — a Kormany, valamint a keriileti képvisel6-testiiletek véleményének kikérésével — a
megalakuldsat koveto egy éven beliil mindsitett tobbséggel dont a fovarosnak legalabb az adott ciklusra
sz0lo telepiilesfejlesztési stratégidajarol.

Telepiilésrendezési terv — Az épitett kornyezet alakitasarol és vedelmérol szolo 1997. évi LXXVIII.
torveny (tovabbiakban 1997. évi LXXVIII. tv.) 10. §-a alapjan a telepiilési 6nkormanyzat — a févarosban
a fovarosi és a keriileti 6nkormanyzatok a kiilon jogszabalyban meghatarozott hataskoriik szerint — a
telepiilésrendezési feladatukat a helyi épitési szabdlyzat, valamint a telepiilésrendezési tervek
elkeszittetésével és azok elfogadasaval latjak el.

Helyi épitési szabdlyzat 1997. évi LXXVIIL torvény 13.§-a alapjdn a telepiilési onkormadnyzat az
épites helyi rendjének biztositasa érdekében az orszagos szabalyoknak megfelelden, illetve az azokban
megengedett eltérésekkel a telepiilés kozigazgatasi teriiletének felhasznaldasaval és beépitésével,
tovabba a kornyezet természeti, taji és épitett értékeinek védelmeével kapcsolatos, a telkekhez fiizodo
sajatos helyi kdvetelményeket, jogokat és kotelezettségeket helyi épitési szabalyzatban allapitia meg.

Valamennyi telepiilés helyi épitési szabadlyzatanak tartalmazza a kévetkezdket:

az épiteési ovezet és az Ovezet, valamint érintettség esetén a szabalyozasi vonal ingatlan-nyilvantartadsi
alapterképen alapulo térképi megjelenitését; az épitési Gvezetre és az Ovezetre az épitesi helyet, a
megengedett legnagyobb beépitettséget, a megengedett legnagyobb beépitési magassagot, a legkisebb
zoldfeliileti mérteket, a kozmiiellatas és jarmiielhelyezés kovetelményeit, valamint az elhelyezhetd és
tiltott rendeltetéseket; a telekalakitas szabdlyait; érintettség esetén az orszagos és helyi épitészeti
orokségvédelemmel, régészettel, kiornyezet- és természetvédelemmel, valamint honvédelemmel
kapcsolatos rendelkezést, tovabba a veszélyeztetett teriiletekre, a természeti csapasok elleni védelemre,
a katasztrofavédelemre, valamint a honvédelmi és katonai célu teriiletekre vonatkozo védoteriiletet és
védotavolsagot.

Telepiilésfejlesztési terv - az 1997. évi LXXVIII. térvény értelmében a fejlesztés osszehangolt
megvalosulasat biztosito és a telepiilésrendezést is megalapozo, a telepiilés kézigazgatasi
teriiletére kiterjedo onkormanyzati telepiilésfejlesztési dontéseket rendszerbe foglalo,
onkormanyzati hatarozattal elfogadott dokumentum, amely a telepiilés jovobeni kialakitasat
tartalmazza. A telepiilési Onkormanyzat a telepiilés tervszerdi, fenntarthat6, valamint
gazdasagos fejlesztése és lizemeltetése érdekében, a telepiilés egészére integralt, stratégiai és
teriileti alapi, a kornyezeti, tarsadalmi ¢s gazdasagi adottsagokra alapozott — a
telepiilésrendezést eldsegitd — telepiilésfejlesztési tervet készit.

A telepiilésfejlesztési tervben az Onkormanyzat a terilileti adottsdgok és Osszefiiggések
figyelembevételével rovid, kozép- és hosszu tdvra rendszerbe foglalja telepiilésfejlesztési
szandékait, ennek keretében meghatirozza a telepiilés jovOképét, a jovokép megvalositasa
érdekében meghatdrozza az integralt stratégiai fejlesztési célokat és a célok elérését szolgald
feladatokat, az egyes integralt stratégiai fejlesztési célokhoz és a feladatokhoz rogziti a
fejlesztési céladatokat és a fejlesztési akcioteriileteket, egyben javaslatot tesz — a telepiilés
térbeli, fizikai rendszerébe illesztve — az akcioteriiletek hasznositasanak jellegére és modjara,
a megOrzendo és a fejlesztési célokat szolgalo egyéb teriiletek meghatarozasaval egyiitt.
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2. Stratégiai kornyezet bemutatasa

2.1 Kapcsolodas helyi stratégiai és telepiilési onkormanyzati dokumentumokkal, koncepciokkal,
programokkal
Ratka Kozség Onkormanyzat Telepiilésfejlesztési elképzeléseihez a telepiilési esélyegyenldségi terv hozza tud
jarulni.
Az elképzelések a kovetkezok:

1. Térsadalmi kapcsolatok erdsitése, lakossagmegtartd €s vonzd képesség fokozasa: e teriileten a
gyermekek helyben torténd szinvonalas ellatasat, a szocidlis ellatds fejlesztését, (id6ések nappali
ellatasa), faluképfejlesztést, természetvédelmet, kdrnyezetfejlesztést emeli ki program, segitve ezaltal
az egyenld esélyek biztositdsat €s a mindségi élet feltételeit az itt €16 lakossdg szdmara. Az
esélyegyenldségi terv altal megnevezett hatranyos helyzetli csoportok (idések, gyermekek) helyzetének
feltarasa és tamogatasa kiemelt célja a programnak.

Turizmusfejlesztés

3. Gazdasagfejlesztés: az dnkormanyzat gazdasagi tevékenységének kialakitasaval segiti a program a
telepiilésen €16k foglalkoztatasat. Erésiti a hagyomanyos mezdgazdasagi termelésen alapulo élelmiszer-
feldolgozas lehetéségét a kdzségben.

N

2.2 A helyi esélyegyenldségi program térségi, tarsulasi kapcsolédasainak bemutatasa

Ratka a Szerencsi Tobbcélu Kistérségi Tarsulas tagja. Az esélyegyenlOségi tervezés segiti a térség
tertiletfejlesztési koncepcidja f6 célkitizéseinek megvalositasat, amely els6sorban a foglalkoztatasi helyzetre, a
gazdasagi €s oktatasi, szocialis és gyermekvédelmi teriiletek célkitiizéseinek megvaldsitasahoz jarul hozza. A
térségben ¢€lok életmindségének javitasa, az életszinvonal novelése a foglalkoztatottsag szint emelésén és a
megujulasra kész helyi kozosségeken keresztiil.
o Eletszinvonal, munkavallalas helyi feltételeinek javitasa, a telepiilésen munkahely-teremtési
kezdeményezések tamogatasa.

o Fiatalkort lakossag problémainak felkarolasa és kezelése

o Szocialis gondoskodas — a raszorul6 rétegek szamara (idosek, felnétt fogyatékosok ellatasa)

o Kozbiztonsag, biinmegeldzés

o Ezek olyan atfogd célok, amelyek a kistérségi és a helyi szerepld altal megvalositando

fejlesztési tevékenységek szamara is hosszl tdvon irdnyt mutatnak.

o Kozosségek miikodése, azok szerepe, részvétele a kiillonb6z6 programokban.

2.3 A telepiilési onkormanyzat rendelkezésére allo, az esélyegyenldség szempontjabol relevans adatok,
kutatasok attekintése, adathianyok kimutatasa
A helyzetelemzés alapjat szolgalo statisztikai adatokat a TEIR adatbazisbol, valamint a helyi nyilvantartasokbol
gyljtottik Ossze. Felhasznaltuk az agazati beszamolok megallapitasait, szakemberek tapasztalatait.
Természetesen azoknal az adatoknal, amelyekre nyilvantartas nincs €s nem is lehet, ott a 2011.évi népszamlalas
adataibol indultunk ki.

3. A mélyszegénységben ¢€lok és a romak helyzete, esélyegyenlosége

A statisztikai adatok és a segélyezési tapasztalatok alapjan egyik legstlyosabb gond a szegénységben €10k,
kozottiik a roma népesség helyzetének fokozatos romlasa. Ennek kdvetkezménye a leszakadas, a kiszorulas az
¢letlehetdségekbol mind a tanulas, mind a foglalkoztatas, mind az egészségiigyi szolgaltatasok teriiletén.

Nemzeti Tarsadalmi Felzarkozasi Stratégia (2011. év) megallapitasa szerint: ,,Minden harmadik ember (kb. 3

millidan) ma Magyarorszagon a szegénységi kiiszob alatt ¢€l, koziilik 1,2 millidan mélyszegénységben. A
szegénységi kockazatok kiilondsen stjtjak a gyermekeket €s a hatranyos helyzeti térségekben éloket. A romak
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nagy tobbsége, mintegy 5-600 ezren (Osszlétszamuk a becslések alapjan kb. 750 ezer) ehhez az utdbbi
csoporthoz tartozik.
Telepiilésiinkon a 2011. évi népszamlalasi adatai alapjan senki nem vallotta romanak magat.

3.1 Jovedelmi és vagyoni helyzet
A szegénység szamos tarsadalmi tényezd altal meghatarozott, dsszetett jelenség, okai kozott szerepelnek
tarsadalmi és kulturalis hatranyok, szocializacids hianyossagok, alacsony vagy elavult iskolai végzettség,
munkanélkiiliség, egészségi allapot, a csaladok gyermekszama, a gyermekszegénység, de a jovedelmi
viszonyok mutatjadk meg leginkabb.

Az alacsony jovedelmiiek bevételeinek szamottevo része szarmazik a pénzbeli juttatasok rendszereibdl.

Az inaktiv emberek kozott nagy aranyban fordulnak elé az alacsony iskolai végzettségiiek, a megvaltozott
munkaképességiiek. Telepiilésiinkdn tapasztalataink szerint a munkaerd-piacra jutas f6 akadalyai: az alacsony
iskolazottsag, a tartdos munkanélkiili 1étbdl fakadd motivaltsagi problémak.

3.1. szamu tablazat - Jovedelmi helyzet

Az SZJA
Az SZIA adoﬁzetok. k.o,zul
. o a 0-1 millio
adofizetok .
széma forintos
jovedelemsavba Jévedelmi helyzet (%)
tartozok 60

. R i . az allandé 50 e —*———
az allando népesség

by | Yo-dban(TS059) | o _é‘l‘)";’n‘*?STeSgOGO) 20

2015 50,30 36,60 30

2016 49,00 35,80 20

2017 46,60 30,60 0

2018 47,80 31,90

2019 49,40 25,30 02014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022
2020 48,10 2590

2021 48,80 24,10 —a— sty ot

Forras: TelR, KSH Tstar

3.2 Foglalkoztatottsag, munkaeré-piaci integracio
Térségilinkben a nagy foglalkoztatok bezartak a gyarakat leromboltak és csak a kisvallalkozok maradtak, ahol
1-2 munkavallalét alkalmaznak minimalbéren. A térségben igy telepiilésiinkon is a megélhetés fo forrasa a
mezdgazdasag. A mezdgazdasagban dolgozok szama azonban fokozatosan csokken, ezzel pedig az alacsonyan
képzett vagy képzetlen réteg egyik legnagyobb felvevo piaca szenved csorbat. Aki mégis elhelyezkedik annak
is csak idénymunkara van lehetosége. A frissen iskolabdl kikeriild, kezdé munkavallalok nem taldlnak
végzettségiiknek, képzettségiiknek, megfeleld munkat a telepiilésen, és kornyékén, ezért vagy a munkanélkiiliek
taborat gyarapitjak, vagy elvandorolnak a munkalehetdséget kinald régiok, térségek felé. A helyben marado
kezd6 munkanélkiiliek a kevésbé iskolazott rétegek koziil keriilnek ki, mig az elvandorlok, a magasabb iskolai
végzettségii, jol kvalifikaltak koziil. Igy a telepiilés, és a térséget nem csak a fiatal, a gyermekvallalas altal
népességpotlasra képes korcsoportok hagyjak el, hanem a magasabb jovedelemtermelé és tokevonzo
képességgel rendelkezdk. Ezen folyamatok altal nem csak népesség szamanak fokozatos csokkenése zajlik a
kozségben, és a kistérségében, hanem egyidejiileg mind az anyagi, mind pedig a szellemi toke elvandorlasa is
folyamatos. Jellemz6 az alacsony gyermekvallalasi kedv és a magas elvandorlas, ennek kovetkezménye a
lakossag eloregedése, és a fentebb vazolt tendenciak egyiittes hatasaként egyre gyorsabban zajlik a tarsadalmi,
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gazdasagi, kulturalis, és tudasbéli leszakadas is. Ezek a folyamatok generaljak, erdsitik egymast, igy a
kozeljovoben a kozség népességének és gazdasaganak, tovabbi hanyatlasa varhato.

Eloszor tablazatokba gyljtott adatok, valamint a helyi onkormanyzat a foglalkoztatas el0segitésérdl és a
munkanélkiiliek ellatasarol szoldo 1991. évi IV. torvény (tovabbiakban: Flt.) és a Motv-ben foglalt feladatai
alapjan telepiilésiinkre jellemz6 foglalkoztatottsagot, munkaeré-piaci lehetdségeket kivanjuk elemezni az
elmult évek valtozasainak bemutatasaval, a kiilonb6z6 korosztalyok, illetve nemek szerinti bontasban. Az
elemzést Osszevetjiik térségi és orszagos adatokkal is.

a) foglalkoztatottak, munkanélkiiliek, tartds munkanélkiiliek szama, aranya

3.2.1. szamu tablazat - Munkanélkiiliségi rata nemek szerint

Nyilvantartott allaskeresok aranya az
i allandé népességben a 15-64 évesek korében
Ev
Férfiak aranya Nok aranya Osszesen
(TS 033) (TS 034)
2015 49,00% 49,00% 49,00%
2016 72,00% 62,00% 67,00%
2017 67,00% 61,00% 64,00%
2018 51,00% 84,00% 67,50%
2019 65,00% 89,00% 77,00%
2020 88,00% 87,00% 87,50%
2021 78,00% 60,00% 69,00%

Forras: TelR, KSH-TSTAR

Allaskeres6k szama (f6)

60
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3.2.2. szamu tablazat - Nyilvantartott allaskeresék szama korcsoportok szerint

Nyilvantartott Ev 2015 | 2016 | 2017 | 2018 | 2019 | 2020 | 2021
allaskeresok
szama 0sszesen
_ 31 42 40 43 | 48 54 43
0Ssszesen
20 évesl’ :tz_lgy az | gy 1,00 | 200 | 200 | 1,00 | 1,00 | 200 | 1,00
alattl
(TS 037) % | 323% | 4,76% | 500% | 2,33% | 2,08% | 3,70% | 2,33%
9125 & (TS 038) Fo 3,00 7,00 4,00 5,00 8,00 6,00 2,00
v % | 9.68% |16,67% | 10,00% | 11,63% | 16,67% | 11,11%| 4,65%
26-30 & (TS 039) Fo 6,00 7,00 7,00 4,00 4,00 8,00 5,00
v % | 19,35% | 16,67% | 17,50% | 9.30% | 8.33% | 14,81% | 11,63%
31-35 & (TS 040) Fo 4,00 6,00 4,00 8,00 6,00 8,00 7,00
v % | 12,90% | 14,29% | 10,00% | 18.60% | 12,50% | 14,81% | 16,28%
3640 év (75 041) |0 300 | 400 | 600 | 200 | 300 | 500 | 5,00
- e
v % | 968% | 952% |15,00% | 4.65% | 6.25% | 9.26% | 11.63%
4145 év (75 042) | 300 | 200 | 200 | 300 | 400 | 200 | 400
- ev
% | 968% | 476% | 500% | 6,98% | 8,33% | 3,70% | 9,30%
1650 év (75 043) |0 000 | 300 | 300 | 100 | 100 | 400 | 2,00
- e
v % | 0,00% | 7,14% | 7.50% | 2,33% | 2,08% | 7.41% | 4,65%
51-55 & (TS 044) Fo 6,00 7,00 4,00 6,00 5,00 2,00 1,00
v % | 19,35% | 16,67% | 10,00% | 13,95% | 10,42% | 3.70% | 2.33%
56-60 & (TS 045) Fo 4,00 4,00 4,00 6,00 8,00 6,00 6,00
v % | 12,.90% | 9.52% | 10,00% | 13.95% | 16.67% | 11,11% | 13.95%
61 éves, vagy F§ 1,00 000 | 400 | 700 | 800 | 11,00 | 10,00
afeletti (TS 046) % 3,23% | 0,00% |10,00% |16,28% | 16,67% |20,37% | 23,26%

Forras: TelR, KSH-TSTAR

A regisztralt munkanélkiiliek esetében a tablazatbol egyértelmiien kitiinik, hogy a legveszélyeztetettebb
korosztaly a 31-35 évesek és a 61 évesek vagy afelettiek.

A fiatalok munkanélkiilivé valasanak legf6bb oka — az alacsony munkaerd-keresleten til — a munkaer6-piaci
tajékozatlansagukbol fakadé megalapozatlan palyavalasztas; az oktatasbol képzettség nélkiil kilépok magas
aranya; az iskolarendszer( képzéseknek a gazdasag igényeit nehézkesen kovetd szakmastrukturaja, valamint az
érintettek allaskeresési készségének, motivacidjanak alacsony szintje. Tovabb rontja a fiatalok elhelyezkedési
esélyét, ha barmely hatranyos helyzetli csoportba tartoznak.

Ratkan is a tartés munkanélkiiliek szama meglehetdsen magas, az orszagos értékek kozott mozog.
A szocialista gazdasagban lényegében ismeretlen tartos munkanélkiiliség a rendszervaltas elso éveiben gyorsan

tomeges méretet 6ltott. Az 1996-0s mélyponton az aktiv kor népesség 52%-a dolgozott, 42%-a inaktiv volt és
a tartés munkanélkiiliek tobb mint fele egy éven til nem talalt allast.
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3.2.3. szamu tabla - A 180 napnal hosszabb ideje nyilvantartott dlliskeresék aranya

180 napnal hosszabb

Nok aranya a

ideje regisztralt }18?13:111);::':;1:
E munkanélkiiliek aranya |, y’ .
v (TS 057) allaskeresokon
beliil (TS 058)
% %

2015 64,50% 55,00%
2016 54,80% 47,80%
2017 47,50% 57,90%
2018 58,10% 64,00%
2019 70,80% 61,80%
2020 66,70% 58,30%
2021 72,10% 45,20%

Forras: TelR, KSH-TSTAR

A tartésan alacsony foglalkoztatasi szint nyilvanvaldan tobb okra vezethetd vissza: az 6rokolt gazdasagi
szerkezet, a rendszervaltas, demografiai folyamatok és a kormanyzati politika is hozzajarulhatott. A 2020-ban
kirobbant vilagjarvany pedig atmenetileg tovabb rontotta a helyzetet.

2021
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3.2.4. szamu tablazat - Regisztralt munkanélkiiliek/nyilvantartott allaskeres6k szama iskolai

végzettség szerint

. . Regisztralt munkanélkiiliek/nyilvantartott allaskeresok
o Rf glsztra!t . megoszlasa iskolai végzettség szerint
munkanélkiiliek/nyilvantartott
Ev allaskeresok szama Gsszesen
(TS 052) ]
8 altalanosnal Altalanos iskolai | 8 altalanosnal
alacsonyabb végzettség (TS | magasabb iskolai
végzettség (TS 036) 035) végzettség
Fé Fé % Fé % Fé %
2015 31 0 0,00% 5 16,13% 26 83,87%
2016 42 0 0,00% 6 14,29% 36 85,71%
2017 40 0 0,00% 7 17,50% 33 82,50%
2018 43 0 0,00% 7 16,28% 36 83,72%
2019 48 0 0,00% 5 10,42% 43 89,58%
2020 54 0 0,00% 6 11,11% 48 88,89%
2021 43 0 0,00% 2 4,65% 41 95,35%

Forras: TelR, Nemzeti Munkatigyi Hivatal

Regisztralt munkanélkiiliek szama iskolai végzettség szerint (f6)
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b) alacsony iskolai végzettségliek foglalkoztatottsaga

Alacsony végzettséglieknek tekinthetjiikk egyrészt azokat, akik még az altalanos iskolat sem fejezték be,
masrészt a munkaerdpiac szerepldinek azon tagjait, akik ugyan elvégezték az altalanos iskolat, ugyanakkor ezen
kiviil semmilyen végzettséget nem szereztek, azaz szakma nélkiil szintén kevés esélyiik van az elhelyezkedésre.
A 3.2.4. szamu tablazatbdl jol 1athatd, hogy telepiilésiinkon a lakossag 4,65 %-anak csupan altalanos iskolai
végzettsége van.

c) kozfoglalkoztatas

3.2.5. szamu tablazat - Foglalkoztataspolitika

Aktiv foglalkoztatas-politikai | ...
eszkozokkel tamogatottak Kozfoglal!(oztatottak
szama szama
Ev (TS 050) U
Fé (éves atlag - £6)

2015 64 56

2016 48 47

2017 45 37

2018 40 27

2019 31 27

2020 33 24

2021 26 24

Forras: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal
Aktiv foglalkoztataspolitikai eszk6zokkel tamogatottak és
kézfoglalkoztatottak szama
70
60
50
40
30
20
10
0
2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021
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A 3.2.5. szamu tablazat adatai arra vilagitanak ra, mekkora szerepe van a helyi munkaer6 foglalkoztatasaban
az dnkormanyzat kdzfoglalkoztatasi programjanak.

A kozfoglalkoztatas telepiilésiink ¢letében fontos szerepet tolt be. Az aktiv kort lakossag egy része csak ezt
a munkat tudja ellatni. Egyrészt azért, mert vagy nincs megfeleld szakmaja, vagy a kora miatt mar nem talal
magéanak munkat. A telepiilésen él6knek nem kdnnyli munkat talalniuk sem kozségiinkben, sem a kdrnyéken.
A kozelben nincs olyan cég, gyar, lizem, ami fel tudna szippantani a dolgozni vagyokat. A kdzségben €16k
nehezen valnak meg ingatlanaiktol, ezért el sem tudnak koltozni, igy egyediili munkalehetoség a kozmunka.

d) palyakezd6 allaskeres6k

3.2.6. szamu tablazat - Palyakezdé allaskeres6k szama
Nyilvantartott
Nyilvantartott palyakezdé
allaskeresok szama allaskeresok
Ev (TS 052) szama
(TS 053)
Fo Fo
2015 31 2
2016 42 8
2017 40 3
2018 43 6
2019 48 5
2020 54 7
2021 43 3

Forras: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal

A mai palyakezddknek fel kell késziilni arra, hogy akar hosszu honapokig sem talalnak a végzettségiiknek
megfeleld allast. Aggodalomra ad okot, hogy az 6sszes munkanélkiili tobb mint 6tode 24 évesnél fiatalabb,
¢és aranyuk novekszik. Ez azt jelenti, mintegy 50 ezer fiatal mondja magarol azt, hogy hiaba keres allast. A
palyakezd6 diplomasok koziil pedig évente atlagosan 4-5 ezren regisztraltatjadk magukat a munkaiigyi
kozpontokban. A fiatalok, ezen beliil a diplomasok elhelyezkedését a gazdasagi folyamatokon tal alapvetéen
két tényezO neheziti: a nyugdijkorhatir megndvelésével kevesebb allashely iiresedik meg, illetve
folyamatosan n6 a diplomat szerzék szama.

e) a foglalkoztatashoz val6 hozzaférés esélyének mobilitasi, informacios és egyéb tényezdi (pl. kozlekedés,
potencialis munkalehetdségek, tervezett beruhazasok, lehetséges vallalkozasi teriiletek, helyben/térségben
mikodo foglalkoztatasi programok stb.)

Telepiilésiinkon 85 vallalkozas miikddik, melynek nagyobb része egyéni vallalkozas. Ezek a véllalkozasok
és cégek nem képesek a munkanélkiilieknek munkat biztositani.

Telepiilésiinkrol a kozlekedés a szomszédos Szerencs varosaba busszal megoldott dtlagban napi 12 jéarattal.
Vonat is kozlekedik a Szerencs-Abatjszant6 vonalon.

f) munkaer6-piaci integraciot segité szervezetek és szolgaltatasok feltérképezése (pl. feln6ttképzéshez és
egyéb munkaerd-piaci szolgaltatdsokhoz vald hozzaférés, helyi foglalkoztatasi programok)
Felnottoktatasban résztvevokrdl nincs adatunk mert, akik ilyen oktatasban részt vettek, vagy vesznek a
kornyez6 varosokba kell utazniuk. Felnott képzésre ugyanis csak nagyobb varosokban van lehetdség.
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g) mélyszegénységben él6k és romdak telepiilési Onkormanyzati sajat fenntartasu intézményekben torténd
foglalkoztatasa nem jellemz6 (kivéve a kozfoglalkoztatast).

h) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén
Telepiilésiinkdn hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletein nem fordult eld.

3.3 Pénzbeli és természetbeni szocialis ellatasok, aktiv koruak ellatasa, munkanélkiiliséghez kapcsolodo
tamogatasok

A munkanélkiili ellatasokat 1991-ben vezették be, az azota eltelt évek alatt a megallapitas és folyositas feltételei
folyamatosan szigorubbak lettek.

A munkanélkiili ellatérendszer atfogd modositdsaiba kezdtek melynek elsddleges célja volt a munkara
Osztonzés. A munkanélkiili ellaté rendszer helyébe az allaskeres6k tdmogatasi rendszere, a munkanélkiili
jaradék helyébe pedig az allaskeresési tdmogatas 1épett.

Az intenziv allaskeresés az 01j tiamogatasi rendszerben mar a tamogatas folyodsitasanak kezdetétdl alapfeltétel. A
munkanélkiili jaradék helyett az allaskeresok 1 tamogatasaként allaskeresési jaradékot lehet igényelni.

Olyan jaradékrendszer jott 1étre, amely 0sztondz az allasok felkutatasara és a munkahelyek, munkaalkalmak
elfogadasara. Ezt elsOsorban azzal kivanja elérni a szabalyozas, hogy az ellatas 6sszege az id6 elérehaladtaval

fokozatosan csokken.

Allaskeresési jaradék illeti meg azt a személyt, aki allaskeresd, az allaskeresévé valasat megelézé négy éven
beliil legalabb haromszazhatvandt nap munkaviszonnyal rendelkezett.

Telepiilésiinkon az allaskeresok aranya a kovetkezoképpen alakul.

3.3.1. szamui tablazat - Passziv foglalkoztatas-politikai eszkozok - Allaskeresok ellatasai
l.
Nyilvantartott allaskeres6k Allaskeresési ellatasban részesiilo
szama nyilvantartott allaskeresok szama
Ev (TS 052) (TS 047)
Fé 15-64 év kozotti Fé Nyilvantartottak
o népesség Y-aban 0 %-aban
2015 10 1,51% 4 40,82%
2016 13 2,08% 4 29,85%
2017 13 2,01% 10 78,13%
2018 14 2,11% 13 96,30%
2019 15 2,35% 14 93,33%
2020 18 2,86% 14 77,78%
2021 14 2,20% 12 85,71%

Forras: TelR, Nemzeti Munkatiigyi Hivatal

20



Ratka kozség Esélyegyenldségi Programja 2023-2028

20

18

16

14

12

10

Passziv foglalkoztataspolitkai eszk6zok

~

2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021

e Adatsorl Adatsor2

3.3.2. szamu tablazat - Passziv foglalkoztatas-politikai eszkozok - Allaskeres6k ellatasai
1.

Szocialis tAamogatisban Foglalkoztatast Ellatasban részesiilo
részesiilé nyilvantartott | helyettesito tamogatasban nyilvantartott
i allaskeresok szama részesitettek atlagos havi | allaskeresok szama (TS
Ev (TS 048) szama (TS 054) 049)
¥é Nyilvantartottak Fé Nyilvantartottak Fé Nyilvantartottak
%-aban %-aban %-aban
2015 8 81,63% n.a. - 12 122,45%
2016 12 89,55% n.a. - 16 119,40%
2017 12 93,75% 16 128,13% 22 171,88%
2018 13 96,30% 13 98,52% 26 192,59%
2019 16 106,67% 15 101,33% 30 200,00%
2020 8 44,44% 11 62,78% 22 122,22%
2021 4 28,57% 6 44,29% 16 114,29%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaiigyi
Hivatal
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Passziv foglalkoztatas-politikiai eszkokkel tAmogatottak szama a
15-64 év kozotti népesség aranyaban Il. (%)

250,00%
200,00%

150,00%

100,00%
- I I I II I I
0,00% I .I

2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021

m Szocidlis tdmogatdsban részesild nyilvantartott alldskeresék szama
(TS 048)

= Foglalkoztatdst helyettesité tdmogatdsban részesitettek atlagos havi szama (TS 054)

= Ellatasban részesll6 nyilvantartott allaskeres6k szama (TS 049)

3.3.3. szamu tablazat -
Egészségkarosodasi és
gyermekfeliigyeleti timogatas
Eoészséok el ¢ Eii. kdrosodasi és gyf. tamogataban részesiilGk
gészségkarosodasi és
gyermekfeliigyeleti ’
tamogatasban részesitettek
Ev havi atlagos szama 2
(TS 056)
2
fo
1
2015 n.a.
2016 n.a. !
2017 2
0
2018 2 2015 2016 2017 2018 2019 2020
2019 1
2020 1
2021 1

Forras: TeIR, KSH

2021
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3.4 Lakhatas, lakashoz jutas, lakhatasi szegregacio

a) Bérlakas-allomany: 0
Telepiilésiinkon bérlakas nem talalhato.

3.4.1. szamu tablazat - Lakasallomany

Epitett | Epitett A kbziizemi | A koziizemi
. . 1-2 szennyvizgyii | ivovizvezeték
lakaso | lakasok 2 R T R
2z 7 szobas | jto-halézatba | -haloézatba
Lakasallo k szama .
7 . lakasok | bekapcsolt bekapcsolt
many (db) | szama 1000 . . :
Ev 2 aranya lakasok lakasok
(TS073) | (TSv | lakasra 7 .
077) | (TS 078) (TS076) | aranya (TS | aranya (TS
074) 075)
db db db % % %
2015 422 0 0 26,30% 81,50% 95,70%
2016 422 0 0 26,30% 82,20% 96,00%
2017 422 0 0 26,30% 83,20% 94,60%
2018 423 1 2 26,20% 84,20% 94,60%
2019 423 0 0 26,20% 86,50% 94,80%
2020 423 0 0 26,20% 85,60% 94,60%
2021 423 0 0 26,20% 86,10% 94,60%
Forras: TelR, KSH Tstar, 6nkormanyzati
adatok
Lakasallomany és minGsége
0 [
2020 - |
oo
o [
2017 | ™
o
2ovs. |
0,00% 2000,00%  4000,00%  6000,00%  8000,00%  10000,00%  12000,00%

Ratkan a lakasok és a nem lakas céljara hasznalt ingatlan szdma az elmult 6t évben nem valtozott.

A kozlizemi ivovizvezeték-haldzatba
bekapcsolt lakasok aranya (TS 075)

M 1-2 szobas lakdsok ardnya

(TS 07R)

B A kozlizemi szennyvizgy(jté-haldzatba
bekapcsolt lakasok aranya (TS 074)
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A lakasfenntartasi timogatas a szocialisan raszoruld haztartasok részére a haztartas tagjai altal
lakott lakas, vagy nem lakas céljara szolgalé helyiség fenntartasaval kapcsolatos rendszeres

kiadasaik viseléséhez nyujtott hozzajarulas.

3.4.2. szamu tablazat - Bérlakas és szocialis lakas allomany opcionalis (6nkormanyzati
adatok)
Ebbél Ebbl Ebbél Egyéb
, elégtelen 7 Oz
elégtelen lakhatdsi | Szocidlis elégtelen lakascélra
Lakasallo | lakhatasi Bérlakas T T lakhatasi hasznalt
. S 2 . korilmény | lakasallo |, .. .
many | korillmények | allomany ol man korillmeények nem
Ev (db) et biztosito (db) biztosité ( db)y et biztositdo | lakascéla
(TS 073) lakasok . lakasok ingatlanok
z lakasok z
szama . szama (db)
szdma
db db db db db db db
2015 422
2016 422
2017 422
2018 423
2019 423
2020 423
2021 423

Forras: TelR, KSH Tstar

b) Lakhatast segit6 tamogatasok:

3.4.3. szamu tablazat - Lakhatast segité timogatisok
Tele,pules,l tamoga,tasban Egyéh snkorményzati
részesitettek szama tAmogatishan
B te(r[:zl(;::eetlll):;i) részesitettek szama
Ev
(TS 136) (TS 137)
Fo6 Fo
2015 n.a. n.a.
2016 n.a. n.a.
2017 n.a. n.a.
2018 n.a. n.a.
2019 n.a. n.a.
2020 14 77
2021 23 74

Forras: TeIR, KSH Tstar

C) szocialis lakhatas: dnkormanyzatunk nem rendelkezik ilyen tipust lakassal.
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d) egyéb lakascélra hasznalt nem lakascéli ingatlanok: telepiilésiinkon nem jellemz6 az ilyen ingatlanokban
val6 lakas, mivel sok az elado és iiresen allo lakohazas ingatlan.

e) lakhatast segité tamogatasok: lakasfenntartasi tamogatas, szocialis célu tlizifa tamogatas, egyszeri rendkiviili
telepiilési tamogatas

f) eladosodottsag: Komoly probléma az eladdsodas, kiilondsen a hatranyos helyzetii, munkajukat elveszit vagy
alacsony jovedelmi, idds, vagy tobb gyermekes csalddoknak. Ez a réteg veszitheti el a lakasat, valhat
hajléktalanna leginkabb, vagy naluk kapcsoljak ki fizetés hianyaban a kézszolgaltatasokat. Ha munkahely van,
kolesondket vesznek fel, és ha munkanélkiilivé valnak, nem tudjak a kolcsoneiket fizetni.

g) lakhatas egyéb jellemzobi: Jelenleg a telepiilésen nincs hajléktalan, mert a hozzatartozok igyekeznek
gondoskodni a csaladtagokrol.

3.5 Telepek, szegregatumok helyzete

Szegregatumnak azokat a tombdoket nevezik, ahol az ,,alacsony statusz lakossag” magas, azaz az aktiv kort
népességen beliil a legfeljebb altalanos iskola végzettséggel rendelkezd es rendszeres munkajovedelemmel nem
rendelkez6 lakok aranya magasabb, mint 50%. Ilyen telepek, szegregatumok telepiilésiinkon nincsenek.

A telepiilésen sok az alacsony iskolai végzettségii, rendszeres munkajovedelemmel rendelkezék szama. De
ezeknek eloszlasa a telepiilésen egyenletesnek mondhato.

a) a telep/szegregatum mint lakokérnyezet jellemzoi (kiterjedtsége, teriileti elhelyezkedése, megkozelithetdsége,
lakasallomanyanak allapota, kézmiiellatottsaga, kézszolgaltatasokhoz valo hozzaférés lehetéségei, egyéb
kérnyezet-egészségiigyi jellemzoi stb.):

A viz villany, gaz az utcdkon el van vezetve. A szemétszallitas is teljes mértékben biztositott. Aszfaltozott ut
vezet valamennyi ingatlanhoz. Minden lakasban van villany, a viz csak néhany lakésban nincs bevezetve, de
kozkutrol az egészséges ivoviz biztositott. Telepiilésiinkon a szennyvizcsatornazas megoldott, az ingatlanok
nagy része rakotott a halozatra.

b) a telepen/szegregatumokban élok szama, tarsadalmi problémak szempontjabol f6bb jellemzdi (pl. életkori
megoszlas, foglalkoztatottsagi helyzet, segélyezettek, hatranyos, halmozottan hatranyos helyzetii gyermekek
aranya stb.):

Tekintettel arra, hogy telepiilésiinkdn nincs szegregalt teriilet, ezért ez a kérdés nem relevans. Rendszeres
gyermekvédelmi kedvezményben részesiil 17 {0, ebbdl a hatranyos helyzetii gyermekek szama 4 £6, melybdl
halmozottan hatranyos helyzetiiek szama 3 f6. A telepiilésen eloszlasuk egyenletes, nem emelhetd ki egy utca
sem.

C) szegregacioval veszélyeztetett teriiletek, a lakossag teriileti atrendezédésének folyamatai: nem relevans

3.6 Egészségiigyi és szocialis szolgaltatasokhoz valé hozzaférés

Az egészségligyi alapellatasrol sz616 2015. évi CXXIII térvény, mely eldirja, hogy a telepiilési
Onkormanyzat az egészségiigyi alapellatas korében

gondoskodik:

a.) haziorvosi, hazi gyermekorvosi ellatasrol,

b) a fogorvosi alapellatasrol,

c) az alapellatashoz kapcsolodo fogorvosi tigyeleti ellatasrol, és

d) az iskola-egészségiigyi ellatasrol.
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A teleplilési Onkormanyzat a kornyezet- és telepiilés-egészségligyi feladatok korében
gondoskodik

a) a koztisztasagi és telepiiléstisztasagi feladatok ellatasarol,

b) biztositja a rovarok és ragcsalok irtasat,

c) folyamatosan figyelemmel kiséri a telepiilés kornyezet-egészségiigyi helyzetének alakulasat
¢s ennek esetleges romlasa esetén — lehetdségeihez képest — sajat hataskorben intézkedik, vagy
a hataskorrel rendelkezd és illetékes hatosagnéal kezdeményezi a sziikséges intézkedések
meghozatalat,

d) egyiittmikodik a lakossagra, kozosségekre, csaladi, munkahelyi, iskolai szinterekre
iranyulo

egészségfejlesztési tevékenységekben, valamint tdmogatja és aktivan kezdeményezi ezeket.
A szocidlisan raszorultak részére személyes gondoskodast az allam, valamint az
onkormanyzatok biztositjak.

A Szt. értelmében a személyes gondoskodds magaban foglalja a szocidlis alapszolgaltatasokat
¢s szakositott ellatasokat.

Szocialis alapszolgaltatasok: falugondnoki és tanyagondnoki szolgaltatas, étkeztetés, hazi
segitségnyujtas, csaladsegités, jelzOrendszeres hazi segitségnyujtas, kozosségi ellatasok,
tamogatd szolgaltatas, utcai szocidlis munka, nappali ellatas. Személyes gondoskodas korébe
tartozo szakositott ellatasok: az apolast, gondozast ny(jtdé intézmény, a rehabilitacios
intézmény, a lakootthon, az atmeneti elhelyezést nyujto intézmény, az egyéb specialis szocialis
intézmény.

Az Ebktv. rendelkezése értelmében az egyenlé banasmod kovetelményét érvényesiteni kell a
tarsadalombiztositasi  rendszerekb6l finanszirozott, tovabba a szocialis, illetve
gyermekvédelmi pénzbeli és természetbeni, valamint személyes gondoskodast nyujto
ellatasok igénylése és biztositasa, a betegségmegel6z6 programokban és a sziirdvizsgalatokon
valod részvétel, a gyogyitd-megel6zo ellatas, a tartozkodas céljara szolgaldo helyiségek
hasznalata, az élelmezési és egyéb sziikségletek kielégitése soran.

Az egyenld banasmodhoz vald jog magaban foglalja kiillondsen az azonos egészségligyi
intézmények

hasznalatanak, az ugyanolyan szinvonalu és hatékony, illetéleg nem magasabb kockazattal
jaro gyogykezelésben, valamint betegségmegel6z6 programokban (szlirdvizsgalatokban) valo
részvétel jogat.

Telepiilésiinkdn az orvosi ellatast egy haziorvos biztositja. Azonban lehetsége van a
sziiléknek arra, hogy a Szerencsen miikodo gyermek haziorvosi szolgaltatast igényeljék.

a.) Az egészségiigyi alapszolgaltatasokhoz, szakellatashoz valé hozzaférés:

3.6.1. szamu tablazat — Egészségiigyi ellatas

Felnoéttek és Csak felnéttek A hazi
gyermekek részére részére szervezett | gyermekorvosok
. szervezett haziorvosi haziorvosi altal ellatott
Ev szolgalatok szama | szolgaltatasok szama | szolgalatok szama
(TS 107) (TS 106) (TS 108)
db db db
2015 1 0 0
2016 1 0 0
2017 1 0 0
2018 1 0 0
2019 1 0 0
2020 1 0 0
2021 1 0 0

Forras: TelR, KSH Tstar
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A kozgyogyellatds a szocidlisan raszorult személy részére — egészségi allapota megdrzéséhez ¢és
helyreallitasahoz — az egészségiigyi szolgaltatasokkal kapcsolatos kiadasok kompenzalasat célzo hozzajarulas.

A jarasi hivatal apolési dijat allapit meg annak a kozeli hozzatartozonak, aki stilyosan fogyatékos, vagy 18 év
alatti tartos beteg személy apolasat, gondozasat végzi.

a) az egészségligyi alapszolgaltatasokhoz, szakellatashoz val6 hozzaférés: megfeleld, mivel Szerencsen
van a Kistérségi Jar6 beteg Szakellatdo Kozpont. Szerencs 9 km-re talalhato a telepiiléshez.

b) prevenciods és szliréprogramokhoz (pl. népegészségiigyi, koragyermekkori kételez szlirésekhez) vald
hozzéaférés: Mindenki egyenlden hozz4 tud férni Szerencsen és Miskolcon elérhetdek.

c) fejlesztd és rehabilitacios ellatashoz valo hozzaférés: Ha sziikséges, Szerencsen és Miskolcon elérhetd.
Szerencs rendelkezik uszodédval, ahol gydgyuszasoktatas is lehetséges.

d) kozétkeztetésben az egészséges taplalkozas szempontjainak megjelenése: Onkormanyzatunk sajat
konyhaval miikodik, ahol egészséges ételeket f6ziink a gyermekeknek, a startmunka mezdgazdasagi
program keretében megtermelt arut dolgozzuk fel 2012. jiniusatol folyamatosan a konyhan.

3.6.2. Népkonyha
Népkonyhan
Ev kiosztott
ételadagok
szama (db)
2015 -
2016 -
2017 -
2018 -
2019 -
2020 -
2021 -

Forras: Onkorményzati adat

e) sportprogramokhoz val6 hozzaférés: telepiilésiinkon az altalanos iskolaban talalhat6 tornaterem.

f) személyes gondoskodast nyujté szocialis szolgaltatasokhoz valé hozzaférés: Onkormanyzatunk a Szerencsi
Tobbcélu Kistérségi Tarsulas Gtjan mikddteti a hazi segitségnyujtast, a jelzérendszeres hazi segitségnyujtast, a
tamogatd szolgaltatast. Az dnkormanyzat 6nalloan miikddteti a szocialis étkeztetést, és az idéskoruak nappali
ellatasat. A szocialis étkeztetés elvitelre, helyben fogyasztassal és kihordassal is biztositott. A csaladsegitést és
a gyermekjoléti szolgaltatast Szerencs varos onkormanyzataval kotott megallapodas keretében biztositjuk.

g) hatranyos megkiilonboztetés, az egyenld banasmod kdvetelményének megsértése a szolgaltatasok
nyujtasakor: nincs ilyen

h) pozitiv diszkriminacié (hatranykompenzal6 juttatasok, szolgaltatasok) a szocialis és az egészségiigyi
ellatorendszer keretein beliil: nincs ilyen.
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3.7 Kozosségi viszonyok, helyi kozélet bemutatisa

3.7.1. szamu tablazat - Intézményi ellatottsag (2018)
Tornateremmel,
tornas’zobaval A telepiilési
ellatott .. . e Beer i VR A
- - konyvtarak | Kozmiivelodeési
koznevelési Sportcsarnok, et P
PP ; . kikolcsonzott | intézmények
intézmények sportpalya léte 2o 2
2 egysegeinek szama
szama (TS 103) .
e szama (TS 105)
székhelye (115 0%
szerint) (TS 102)
db van/nincs db db
1 van 2610 1

Forras: TelR, KSH Tstar

a.) Kozosségi élet szinterei, forumai:

A lakossag német szarmazasa révén, hiven Orzi nyelvi-, kulturalis-, targyi emlékeit. Hagyomanydrzd
tevékenységilk meghatarozé a telepiilés idegenforgalmdban. Az amatér kultircsoportok (énekkar,
tancegyiittesek, zenekar) népviselete, szép misora feledhetetlen élménnyel ajandékozza meg a kozségbe
latogatot. Telepiilésiinkdn miivel6dd kozosségei: Ratkai Hagyomany6érzé Népdalkoér, Schwarzwald
Hagyomany6rz6 Egyesiilet, Gyogytorna Klub, Zumba Klub, Aerobic Klub.

b.) K6zosségi egyiittélés jellemzoi (pl. etnikai konfliktusok és kezelésiik):
Kis telepiilésrdl van szo, ahol az emberek jol ismerik egymast. Az emberek javarésze svab szarmazastak vallja
magat. Egy zart jol mikodd kozosséget alkotnak. Egymast segitik, tdmogatjak. Nincsenek nagyobb
konfliktusok.
c.) Helyi kozosségi szolidaritas megnyilvanulasai (adomanyozas, dnkéntes munka stb.):
A falu lakoéi felajanljak Onkéntes segitségiiket falunapokon vagy amikor sziikséges. Adomanygyiijtés is
el6fordul, mint pl.: vords iszap karosultak javara, egyhazi gyljtése, gyljtés egy helyi lakos rehabilitacios

kezelésére.

3.8 A roma nemzetiségi onkormanyzat célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenloségi tevékenysége,
partnersége a telepiilési 6nkormanyzattal

Telepiilésiinkon roma nemzetiséglinek vallo személy nem él.

3.9 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetéségek meghatarozasa.

A szegénység az elszegényedés folyamatanak felszinre keriil problémai k6zott a lakossag munkaerd-piaci
helyzete, a munkanélkiiliségbdl eredd problémak, illetve a lakhatassal 0sszefiiggd problémak, a hatralékok
felhalmozodasa a lakossagi adossagallomany folytonos Gjratermelddése szerepel.
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A mélyszegénységben €16k és a romak helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata soran telepiilésiinkon

beazonositott problémak fejlesztési lehetdségek

A tartés munkanélkiiliek elszoktak a munka
vilagatol, igy még nehezebb Oket visszavezetni a
dolgoz6 emberek kozé.

Az alacsony iskolai végzettség, a szakmai végzettség
hidnya miatt nehéz a munkéba allas.

Pélyazati lehetdségek kihasznalasa. Befektetok,
beruhazok keresése. Start munka tovabb folytatasa.

Feln6tt képzések szervezése, igények felmérése.

4. A gyermekek helyzete, esélyegyenlosége, gyermekszegénység

Magyar Orszaggytlés 1991. évi LXIV. torvényében kihirdette a Gyermekek Jogairol szolé ENSZ
Egyezményt, majd elfogadta a 47/2007. (V. 31.) sz. hatarozataval a ,,Legyen Jobb a Gyermekeknek 2007-
2032” Nemzeti Stratégiat. A dokumentum f6 célja volt, hogy csdkkentse a gyermekek és csaladjaik
nélkiilozését, javitsa a gyermekek fejlédési esélyeit. Ez minden gyermekre kiterjed, de azokra a gyermekekre
kell hangsulyt helyezni, akiknek érdekei a legjobban sériilnek.

4.1. A gyermekek helyzetének altalanos jellemzdi (pl. gyermekek szama, aranya, életkori megoszlasa,
demografiai trendek stb.)

4.1. szamu tablazat - Gyermekkoru népesség osszetétele nemek és
korcsoportok szerint (2. szamu tablazatbol)
Az allando
népességbol a
Fé megfelel6
korcsoporti nok és
Korcsoport férfiak aranya (%)
. 7 Osszesen | Férfiak N6k
Ferfiak | N6k 1 35 003) | (TS 005) | (TS 007)
Fo Fo Fé % %
_ Allando 460 484 944 | 4873% | 51,27%
népesség szama
0-2 évesek 33 3,50%
0-14 éves 76 63 139 8,05% 6,67%
15-17 éves 8 13 21 0,85% 1,38%
Forras: TelR,
KSH Tstar

a.)  Veszélyeztetett és védelembe vett, hatranyos helyzetii, illetve halmozottan hatranyos helyzetii
gyermekek, valamint fogyatékossaggal €16 gyermekek, valamint fogyatékossaggal €16 gyermekek szama

¢s aranya, egészségiigyi, szocialis, lakhatasi helyzete

A helyi ellatorendszer kiilonféle tamogatasokkal és szolgaltatasokkal segiti a csaladot a gyermek nevelésében,
megfeleld tamogatasok és szolgaltatasok nyujtasaval védelmet biztosit. A helyi rendszer tovabbi jellemzéje,
hogy a veszélyeztetettség megel6zését szolgalja. A megel6zd tevékenység a koznevelési, egészségiigyi,
szocialis, kozmuvelodési és sport intézményhalozaton keresztiil (esetenként civil szervezetek
bekapcsolodasaval) valosul meg, és az egyes agazatok egyiittmiikodésén alapul. Telepiilésiinkben a
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gyermekvédelmi alapellatasok kiépiiltek, a preventiv gyermekvédelem minden gyermekekkel foglalkozo
intézményben, szakmai programban jelen van.

A gyermekszegénység csokkentése atfogd, minden agazatra kiterjedd intézkedéseket igényel. Az egyes
részteriileteken a foglalkoztatds, az oktatas, a lakasiigy, az egészségiigy, a szocialis és gyermekjoléti,
gyermekvédelmi szolgaltatdsok egymadssal 6sszhangban 4ll6 és egymasra épiild intézkedéseit kell meghozni,
amelyek a gyermek megsziiletésének pillanatatdl segitenck az esélyek javitasaban. A szegénységben vagy
szegénység kockazataval €16 gyermekek sajatos csoportjat alkotjak a fogyatékos gyermekek. A fogyatékos
gyermeket neveld csaladok helyzete az atlagosnal sokkal nehezebb, kiilonosen a halmozottan fogyatékos
gyermeket nevel6 csaladok esetében figyelhetd meg.

Bar a népességfogyas miatt az elmult 10 évben csokkent a veszélyeztetett gyermekek szama Magyarorszagon,
az aranyokat figyelembe véve rosszabb a helyzet, mint kordbban volt. Ma a gyerekek tobb mint 10 szazaléka
veszélyeztetett. A védelembe vett gyerekek szama tiz év alatt tobb mint kétszeresére, a gyamsag ala kertilt
fiatalok aranya harmadaval nétt. Csak tavaly 11 ezer kisgyermeket bantalmaztak hazankban.

4.1.1. szamu tablazat - Védelembe vett és veszélyeztetett kiskoru gyermekek
Vég’lees:lnl:izlitzzl;i;:?m Veszélyeztetett kiskoru
5 (TS 116) gyermekek szama (TS 115)
Fo Fo
2017 0 0
2018 1 0
2019 0 1
2020 0 0
2021 0 1
2022 0 0

Forras: TeIR, KSH Tstar

Védelembe vett és veszélyeztetett kiskoru (f6)
3
2
2
1 S
1 —
0 T T T T T T 1
2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021
W Adatsorl Adatsor3
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b) Rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesitettek szama:

4.1.2. szamu téblézat - Rends,zeres, gyermekvédelmi Rendszeres gyermekvédelmi
kedvezményben részesitettek kedvezményben részesitettek szama
60
Rendszeres gyermekvédelmi
kedvezményben részesitettek évi atlagos >0
Ev szama (TS 111)
40 -
30 -
Fé
20 -
2015 n.a.
2016 n.a. 10 -
2017 48 0.
2018 44 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021
2019 20
2020 17
2021 17

Forras: TelR, KSH Tstar, 6nkormanyzati adat

c) gvermek jogan jaro helyi juttatasokban részesiilok szama, aranya: A Bursa palyazat utjan 2021-ben 7 0,
2022-ben 9 16 részesiilt tamogatasban. Az onkormanyzat anyagi forrasai korlatozottak.

d) kedvezményes iskolai étkeztetésben részesiilok szama, aranya

A rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre valo jogosultsag megallapitasat a sziilé vagy mas torvényes
képviseld, illetve a nagykorti személy a lakohelye szerint illetékes telepiilési onkormanyzat jegyzojénél
kérheti. A jegyz6 a tamogatasra valo jogosultsagot 1 év idétartamra allapitja meg.

A rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre valo jogosultsag megallapitasanak célja annak igazoldsa, hogy a
gyermek szocidlis helyzete alapjan jogosult:

e a gyermekétkeztetés normativ kedvezményének,
e természetbeni timogatasnak (julius, november honapban)
e azingyenes tankdnyvnek az igénybevételére.

Telepiilésiinkon a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiilok szama 2021-ben és 2022-ben is 17
6 volt.

A kiegészitd gyermekvédelmi tamogatas a gyermek gyamjaul kirendelt hozzatartozé veheti igénybe.
Telepiilésiinkon 6t ilyen hozzatartozo él.

A gyermekek egészséges fejlodésének alapfeltétele az egészséges étkezés. A mélyszegénységben ¢€l6
gyermekek koziil otthon sokan nem jutnak megfeleld mennyiségli egészséges taplalékhoz. Ezért nagy
jelentoségli az Onkormanyzat altal szervezett intézményekben torténd kozétkeztetés. A rendszeres
gyermekvédelmi kedvezményben részesiilo bolcsddés, ovodas €s altalanos iskolds gyermek téritésmentesen
étkezhetnek.
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e) magyar dallampolgarsaggal nem rendelkezé gyermekek szama, aranya: Telepiilésiinkon nincs magyar
allampolgarsaggal nem rendelkez6é gyermek.

4.1.3. szamu tablazat - Arvaellatas
Arvaellatasban részesiil6 Ar\lf'aéil:stiz;ls;)an Arvaellatasban
férfiak szama (f6) . P @ részesiilok
, nok szama (fo) .
Ev (TS 065) (TS 066) Osszesen
Fo Fo Fo

2015 n.a. n.a. -
2016 n.a. n.a. -
2017 n.a. n.a. -
2018 n.a. n.a. -
2019 n.a. n.a. -
2020 n.a. n.a. -

4.2 Szegregalt, telepszerii lakokérnyezetben é16 gyermekek helyzete, esélyegyenlosége
A kérdés nem relevans, szegregalt, telepszeri lakokornyezet nincs telepiilésiinkon.

4.3 A hatranyos, illetve halmozottan hatranyos helyzetii, valamint fogyatékossaggal él6 gyermekek
szolgaltatasokhoz valo hozzaférése

A hatranyos, illetve halmozottan hatranyos helyzet fogalmanak meghatarozasa nem egységes a
gyermekvédelem teriiletén. Az éves gyermekvédelmi rendszer muikoddésérol szold beszamolo adatait és
tapasztalatait értékelve meghatarozhatjuk a veszélyeztetettség okokat figyelve arra, hogy egy-egy gyermek,
fiatal tobb szempontbdl is érintett lehet, a veszélyeztetettségi tényez6k halmozottan jelentkeznek.

A helyi gyermekvédelemben dolgoz6 szakemberek tapasztalata szerint nem valtozott az a tendencia, hogy a
veszélyeztetettség okai kozott kimagasloan a szocidlis helyzet a meghatarozo:

Szocialis helyzet: A szocialis helyzetb6l adodo veszélyeztetettség a gyermekek tobb mint a felét foglalta
magaba.

A csalad szétesése: Ez a veszélyeztetési ok gyakran parosul a szocialis helyzet romlasaval és a gyermek mentalis
allapotanak sériilésével. A csalad szétesésének leggyakoribb oka, a valas a gyermek szamara veszteség. Az
elfojtott érzelmek a személyiségfejlédésben rendellenességeket, zavarokat eredményezhetnek.

A nevelés, gondozas, térddés, szeretet hianya: Az elhanyagolas is bantalmazas (egészségligyi-, oktatasi
elhanyagolas, a gyermek magéra hagyasa, elhagyasa). A gyanujelek, tiinetek jelentkezhetnek testi,
viselkedésbeli és érzelmi szinteken is.

Sulyos betegség a csaladban: A betegség vonatkozhat sziilore, nagysziilore €s testvérre is. A csaladtagok hosszu
vagy sulyos betegsége, az egészségtelen életmod, tartdosan rossz lakhatasi koriilmények a gyermek testi
fejlodését és egészségét is veszélyeztetik. A gyermek szamara problémat okozhat a hosszan tartd, vagy sulyos
betegséggel vald szembesiilés, a normalistdl eltér6 élethelyzetben valo folyamatos ,.tartdzkodas”.

A csalad életmddja: A csaladi élet sulyosabb veszélyeztetd artalmait jelenti a devians viselkedési formak
jelenléte a csalad hétkoznapjaiban: alkoholizmus, brutalitas, blinz6 csaladi kdrnyezet.
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A gyermek mentalis dllapota, személyiségzavara: A gyakorlatban is érzékelhetd a mentalisan sériilt gyermekek
szamanak novekedése. Az okok kozott a csaladi nevelés jellemz6 hibai - kdvetkezetlenség, szigor és kényeztetés
eltilzasa, kovetelések hidnya a gyermek felé, vagy ellenkez6 esetben: a gyermek képességeit meghalado, magas
mérce allitasa, az ellendrzés, odafigyelés hianya — tapasztalhatoak. Gyakran talalkozunk az idegrendszeri
betegségiik miatt rendszeresen gyogyszert fogyasztd kisgyermekekkel.

Bantalmazas: Jelei sokszor nem egyértelmiiek. Neheziti a helyzetet, hogy a testi jelek hidnya nem zarja ki a
bantalmazas lehet6ségét (szexualis-, verbalis bantalmazas nehezen felismerhetd).

A gyermekjoléti és gyermekvédelmi szolgaltatasok koziil helyben megoldott a gyermekjoléti szolgaltatas. A
gyermekjoléti szolgaltatast Szerencs onkormanyzattal kotott megallapodas Utjan biztositja dnkormanyzatunk
Monok telepiilésre is kiterjedd hatallyal.

Onallé hazi gyermekorvosi praxis nem miikddik a kdzségiinkben. Védondi szolgaltatas a Tallyai védéndi korzet
keretében, a helyben 1év6 védondi szolgalat helyiségében biztositott.

a.) Védondi ellatas jellemz6i (pl. a védénd altal ellatott telepiilések
szama, egy védondre jutott ellatott, betoltetlen statuszok)

4.3.1. szamu tablazat — Védonéi allashelyek szama
Betoltott védénéi | 0-3 év kozotti Atlagos
allashelyek szama gyermekek gyermekszam

Ev (TS 109) szama védononként

db Fo Fo
2015 1 30 30
2016 1 30 30
2017 1 32 32
2018 1 34 34
2019 1 31 31
2020 1 30 30
2021 1 40 40
2022 1 40 40

Forras: TelR, KSH Tstar, 6nkormanyzati adatok

Védonai allashelyek (db) Egy véddndre juté gyermekek szama
1 50 (f6)
1 - 40
17 30 -
1 4
20 -
O 4
0 10 -
0 - 0 -
2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022
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4.3.2. szamu tablazat — Gyermekorvosi ellatas

Felnéttek és ot LI LL A hazi Felnétt hazi
L részére szervezett Gyermekorvos ,
gyermekek részére . . gyermekorvosok | . orvos altal
L . . haziorvosi . . altal ellatott .
szervezett haziorvosi . , altal ellatott ellatott
a 2 . szolgaltatasok . ; gyerekek
Ev szolgalatok szama . szolgalatok szama . gyerekek
(TS 107) szama (TS 108) szama szAma
(TS 106)
db db db Fo Fo6
2015 n.a. n.a. n.a.
2016 n.a. n.a. n.a.
2017 n.a. n.a. n.a.
2018 n.a. n.a. n.a.
2019 n.a. n.a. n.a.
2020 n.a. n.a. n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok

4.3.3. a.) szamu tablazat - Bolcsddék és bolcsddébe beiratott gyermekek

szama

Ev

Miik6do, 6nkormanyzati
bolcsédei féréhelyek szama

Onkormanyzati bolesédébe
beirt gyerekek szama

db

Fé

2015

2016

2017

2018

2019

2020

Forras: Onkormanyzati és intézményi adatgytijtés
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4.3.3. b.) szamu tablazat - Bolcsodék és bolcsodébe beiratott gyermekek szama
Miikodé | Munkahelyi| Miikodé Csaladi Miikodo Mini Miikodé | Bolesédébe
munkahelyi | bolcs6débe | csaladi | bolesddébe mini bolcsddébe | (Osszes) (Osszes)
boélcsodei beirt bolcsédei beirt bolcsédei beirt boélcsédei beirt
, férohelyek | gyerekek |féréhelyek | gyerekek |férdhelyek | gyerekek |féréhelyek | gyermekek
Ev szama (TS | szama (TS szama szama (TS |szama (TS| szama (TS | szama (TS| szama
126) 122) (TS 125) 121) 127) 123) 124) (TS 120)
db Fé db Fé db Fo db Fo
2015 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
2016 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
2017 0 0 0 0 0 0 0 0
2018 0 0 0 0 0 0 0 0
2019 0 0 0 0 7 6 7 6
2020 0 0 0 0 7 7 7 7
2021 0 0 0 0 7 7 7 7

Forras: TeIR, KSH

Tstar

Bolcsdde és csaladi napkozi nem miikodik telepiilésiinkon, viszont az 6vodaval egyiitt 1étrehozasra kertilt a mini
bolcséde, amely nagyban segiti a fiatalok helyben maradasat.

b.)

c.)

d.)

Gyermekorvosi ellatas jellemzo6i (pl. hazi gyermekorvoshoz, gyermek szakorvosi ellatashoz vald
hozzaférés, betdltetlen hazi gyermekorvosi praxisok szama):

Gyermekorvosi ellatas a kozeli Szerencs varosaban érhetd el.

rehabilitaciora) vonatkozé adatok:

Nincsen korai fejlesztés vagy rehabilitacios szolgalat. A pedagodgiai szakszolgalat vizsgalja és
foglalkozik vele.

Gyermekjoléti alapellatas:

Szanto J. Endre Egyesitett Szocialis ¢s FEgészségiigyi Intézet Szocialis és Gyermekjoléti
Alapszolgaltatasi Kozpont keretében 1€v6 intézmény dolgozoja segiti a raszorulokat.
Gyermekvédelem:

Rendszeres gyermekvédelmi tdmogatas biztositasa.

Krizishelyzetben igénybe vehetd szolgaltatasok:

Krizishelyzetben igénybe vehetd szolgaltatasok legkozelebb Miskolcon Lorantffy Zsuzsanna
Reformatus Kismamahazban, vagy Magyar Okumenikus Segélyszervezet Miskolci Csaladok Atmeneti
Otthona érhet6k el, 30, illetve 40 f6 befogadasara alkalmasak.

Egészségfejlesztési, sport-, szabadidds ¢és sziinidds programokhoz valo hozzaférés:

Gyermekek taboroztatasa, sportversenyek.

Gyermekétkeztetés (intézményi, hétvégi, szlinidei):

A teleplilésiinkdn a sziinidei, hétvégi gyermekétkeztetésre, nincs igény.

Hatranyos megkiilonboztetés, az egyenld banasmod kovetelményének megsértése a szolgaltatasok
nyujtasakor:

Ilyen nem fordult el6.

Pozitiv diszkriminacié (hatrdnykompenzald juttatasok, szolgaltatdsok) az ellatorendszerek keretein
beliil):

Ilyen nem fordult el6.
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4.4 A kiemelt figyelmet igényl6 gyermekek/tanulék, valamint fogyatékossaggal él16 gyerekek kozoktatasi
lehetoségei és esélyegyenlosége
a) a hatranyos, illetve halmozottan hatranyos helyzetii, valamint sajatos nevelési igényii és beilleszkedési,
tanulési, magatartasi nehézséggel kiizd6 gyermekek/tanuldk 6vodai, iskolai ellatasa
Telepiilésiinkon megoldott.

4.4.1. szamu tablazat - Ovodai nevelés adatai

OVODAI ELLATOTTSAG

Az 6voda telephelyeinek szdma (db) 1
Hany telepiilésrél jarnak be a gyermekek (db) 7
Ovodai féréhelyek szama (£6) 50
Ovodai gyermekcsoportok szama (gyogypedagogiai 2
neveléssel egyiitt) (db)
Az dvoda nyitvatartasi ideje (...h-tol ...h-ig): 6:30 16:30
A nydri 6voda-bezaras iddtartama (nap) 15

Személyi feltételek Fé Hianyzo

létszam

Ovodapedagégusok szdama 4 0
Ebbdl diplomas 6vodapedagdgusok szama 4 0
Gyogypedagdgusok 1étszama 0 0
Dajka/gondozond 3 0
Kisegitd személyzet 1 0

Forras: Onkormdnyzati, intézményi adatgy{ijtés

4.4.2. szamd tablazat - Ovodai nevelés adatai

Gyogypedagogia
Svodai Svodai Ovodall » Ovodaba beirt Svodai ) i okt"at”as’ban . ) )
, - . feladatellatasi gyermekek . ., | részesiilé 6vodas Egy 6vodai
3-6 éves gyermekcsoportok | fér6helyek szama . P gyogypedagog
. . . . . .| helyek szama szama .. gyermekek gyermekcsoportr
koru szama - (gyogypedagdgiai . . P . iai .
p P . (gyogypedagé | (gyogypedagd szama a
gyermekek gyogypedagogiai neveléssel o 2 o 2 gyermekcsopo . . Ay
. ) h . . giai neveléssel | giai neveléssel ) az integraltan juté gyermekek
Ev szama neveléssel egyiitt egyiitt) . n rtok szama L
(TS 085) (TS 090) egyltt) egyitt) (TS 086) oktatott SNI szama (TS 089)
(TS 088) (TS 087) gyermekek
nélkiil (TS 091)
f6 db db db (] db fé6 6
2015 43 2 50 1 43 0 0 22
2016 42 2 45 1 42 0 0 21
2017 50 2 50 1 50 0 0 25
2018 42 2 50 1 42 0 0 21
2019 46 2 50 1 46 0 0 23
2020 47 2 50 1 47 0 0 24
2021 42 2 50 1 43 0 0 22

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatgy(ijtés
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2021
2019
2017
2015

35

Ovodai féréhelyek

40 45

50 55

Ovodaba beirt gyermekek szama
(gydgypedagogiai neveléssel egyiitt)...

Egy 6vodai gyermekcsoportra
juté gyermekek szama (TS 089)

26
25
24
23
22
21
20

19

2015 2016

2017 2018 2019

2020 2021

b.) A kozneveléshez kapcsolodo kiegészitd szolgaltatasok (pl. iskolara/ovodara jutd gyogypedagogusok,
iskolapszichologusok szama stb.)

444,

feladatellatasi helyek

szamu tablazat - Altalanos iskolak adatai: osztalyok, gyégypedagogiai osztalyok,

Az altalianos 0 Egy altalanos teleNi[izllésssr('il
iskolai osztalvok Az altalanos | Altalanos iskolai iskolai ble):'ziré
. YO | iskolai osztalyok | feladat-ellatasi osztalyra juté oaa
szama a . < . altalanos
bgypedagogiai szama (a helyek szama tanulok iskolai
g}(l)kgtzlt)ésban - gyogypedagoégiai | (gyogypedagdgiai | szama a nappali tanulék
Tané : oktatassal oktatassal oktatasban .
e T egyiitt) egyiitt) (gyogypedagdgiai aranya a
EEIRDS | o E e (TS 079) oktatdssal I
080) egyiitt) (TS 082) oktatasban
gy (TS 084)
db db db fo %
2014/2015 1 11 40,5%
2015/2016 11 45,6%
2016/2017 0 8 1 12 47,3%
2017/2018 0 9 1 12 47,3%
2018/2019 0 9 1 13 50%
2019/2020 0 9 1 14 47,6%
2020/2021 0 9 1 15 43,9%

Forras: TeIR, KSH Tstar
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c¢.) Hatranyos megkiilonboztetés és jogellenes elkiilonités az oktatas, képzés teriiletén, az intézmények kozott
¢s az egyes intézményeken beliili szegregacios jelenségek:
Nem volt példa hatranyos megkiilonboztetésre vagy jogellenes elkiilonitésre az oktatas teriiletén.
d.) Az intézmények kozott a tanuldk iskolai eredményességében, az oktatds hatékonysdgaban mutatkozo

eltérések:

Az iskolai kompetenciamérési eredmények orszagos atlagnak megfeleltek. 2013. januar 1-jéig az onkormanyzat

volt a fenntarto.

4.4. a) 1.szamu tablazat - Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzetii 6vodas gyermekek
. LEUENDICE Hatranyos és halmozottan
Ovodaba beirt halmozottan hatranyos atrany = 7 o
. - hatranyos helyzetii 6vodas
gyermekek szama helyzetii ermekek
i (gyégypedagodgiai | 6vodas gyermekek szaima aré?l);a az 6vodss
Ev neveléssel egyiitt) (gyégypedagogiai ..
(TS 087) neveléssel egyiitt) (TS T e (R
092) 093)
Fé Fé %
2017 50 0 0,00
2018 42 0 0,00
2019 46 0 0,00
2020 47 0 0,00
2021 43 0 0,00
2022 0 0 0,00

Forras: TelR, KSH Tstar

4.4, a) 2. szamu tablazat - Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzetii altalanos iskolai tanulok

Altalanos iskolai
tanulok szama a

Hatranyos és halmozottan hatranyos

helyzetii

altalanos iskolai tanulék szama

Hatranyos és
halmozottan hatranyos
helyzetli tanuldk aranya

Ev nappali oktatasban | (gyogypedagégiai oktatassal egyiitt) az altalanos iskolai
(TS 094) tanulokon beliil (TS 095)
Fo Fo %
2017 n.a. 29 31,18
2018 n.a. 25 22,32
2019 n.a. 8 6,78
2020 n.a. 4 3,23
2021 n.a. 8 6,06
2022 n.a. 0 0,00

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati és intézményi adatgyijtés
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4.4. a) 3. szamu tablazat - Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzet a kozépszintii oktatasban
Hatranyos és Hatranyos és
halmozottan halmozottan
Hatranyos | Hatranyos és hatranyos hatranyos helyzetii Hatrs 5
. @ - q atranyos es
e haI’morzottan szaklll(?ilzyéz eitsl:(olai Szakl::rfzi)(;ik(ﬂal EEGRINTEOG) FEAIEZOE)
halmozottan| hatranyos ¢ {)'k £ hétrd halmozottan hétranyos
hatranyos helyzetii ,Lanwo ¢s hatranyos hatranyos helyzetii
z 2 ¢és hatranyos helyzetii szakiskolai & .
helyzetu tanulok helvzetii és helyzetii tanulok
Ev gimniziumi aranya a szakis)lr(olai és készségfejleszto szakgi{nnéz’i umi ar.:iny&’l a
tanulok gimnaziumi készségfejleszto iskolai tanulok tanulok szima szakglrmnazml.r-u
szama (TS tanulékon iskolai tanulok aranya a tanulék (720 tamz!lf)sk (igll;elul
096) beliil (TS 097) | szama a nappali szamihoz
oktatasban (TS viszonyitva
098) (TS 099)
Fo % Fo % Fo %
2017
2018
2019 0 0 0 0 0 0
2020 0 0 0 0 0 0
2021 0 0 0 0 0 0
2022 0 0 0 0 0 0
Forras: TeIR, KSH
Tstar
4.4. a) 4. szamu tablazat - Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzet
Megallapitott hatranyos Megallapitott halmozottan
helyzetii gyermekek és hatranyos helyzetii gyermekek és
, nagykoruva valt nagykoruva valt gyermekek szama
EvV | gyermekek szdma (TS 114) (TS 113)
fo fo
2017 7
2018 8
2019 11 0
2020 7 0
2021 7 0
2022 5 0

Forras: TeIR, KSH Tstar
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4.4.5. szamu tablazat - A 8.
évfolyamot eredményesen
befejedk a nappali oktatasban
A 8. évfolyamot
eredményesen
befejezte a
. nappali
Tanév oktatasban (TS
083)
Fé
2014/2015
2015/2016
2016/2017 12
2017/2018 13
2018/2019 11
2019/2020 10
2020/2021 8

Forras: TelR, KSH Tstar

8. évfolyamot sikeresen elvégzett tanulok

szama
14
12
10
8
6
4
2
0
@’Q <o\n"0 ro\q’ '\\']’Q %00 q\r‘”&g c:.\%&\’
S oy g g S g g

e. ) pozitiv diszkriminacioé (hatranykompenzalo juttatasok, szolgaltatasok)
Bursa 6sztondijra lehet palyazni a féiskolai és egyetemi hallgatoknak az 6nkormanyzatnal.

Az elmult években csokkent az altalanos iskolai tanulok szama, ami demografiai okokkal, a tartdsan alacsony
sziiletési szammal magyarazhatd. A szomszédos telepiilésekrol érkezé gyerekek aranya magas.

Iskolankba 38 HH gyermek jar. Képzésiikhoz iskolankban biztositott mind a személyi és targyi feltételek.

4.4.6. szamu tablazat - Gyermekjoléti, hatranykompenzal6 szolgaltatisok
Biztos kezdet Tanoda Csald- és Sziinidei
2 szolgaltatast A z 2
gyerekhazat gyermekjoléti étkeztetésben
. rendszeresen P ot
2 rendszeresen igénybe e e szolgaltatast részesiild
Ev . igénybe vevo . . . a
vevo gyermekek ermekek igénybe vevo gyermekek szama
szama gyerr kiskoruak szama (TS 112)
szama
Fé Fé Fé Fé
2015 0 0 0 0
2016 0 0 0 0
2017 0 0 0 0
2018 0 0 0 0
2019 0 0 0 0
2020 0 0 0 0
2021 0 0 0 2

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkorményzati és intézményfenntartéi adatok
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4.5 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetéségek meghatarozasa.

A gyerekek helyzete, esélyegyenlosége vizsgalata soran telepiilésiinkon

beazonositott problémak

fejlesztési lehetdségek

A kozség német nemzetiségi telepiilés, ahol nagyon
fontos az Osszetartozas erdsitése €s a hagyomanyok
apolasa.

Kirandulasok, taborok szervezése. Nyari programok
szervezese. Testvérvarosi kapcsolatok erdsitése.

A nehéz anyagi koriilmények kozott ¢l6 gyermekek
gyakran elhanyagoltak, a tanulmanyi eredményeik
rosszabbak tarsaindl.

Erintett csaladok feltérképezése, gyakoribb csaladi

latogatasok szervezése. Tanuldszobak igénylésére

Osztonzés. A sziilokben pedig a gyermekiik jovdje
iranti nagyobb felel6sségtudat tudatositasa.
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5. A nok helyzete, esélyegyenlosége

A némozgalmak a XIX. szdzad masodik felében indultak és az 1970-es években élték virdgkorukat. Az
egyenjogusag elve Europaban a felvilagosodas koraban meriil fel (sziiletési eléjogok és a kivaltsagok eltorlése,
a torvény el6tti egyenléség). Az Egyesiilt Allamokban a XIX. szazad masodik felében jelennek meg a nék
egyenjogusagat célzdo mozgalmak, Eurdpaban a XX. szazad fordulojan. Az egyenldség élharcosai a feminista
némozgalmak képviseldi voltak. Az 1970-es években a nyugati demokracidkban az 01j tarsadalmi mozgalmakkal
egyidében indul be életre a feminizmus mésodik hullama.

A XX. szazad végén az eurdpai alkotmanyokban rogzitették a nemek egyenldségét. Ma a hangsuly a nemek
egyenjogusaganak érvényesitésére tevodott at, hiszen még szamtalan olyan diszkriminativ mozzanata van a
tarsadalmi életnek, amelyek hozzajarulnak a hatranyok Gjratermeléséhez.

A no6k és férfiak kozotti tarsadalmi egyenldtlenség minden bizonnyal a legmélyebben gyodkerezd, legnehezebben
tetten érhetd, a tarsadalom részérdl a leginkabb, a legtisztabb lelkiismerettel timogatott igazsagtalansag.

Magyarorszagon ezer férfira 1 105 n6 jut, minthogy a népesség 52 %-a né. Ratkan a nemek kozti megoszlast
tekintve az orszagos tendencidnak megfelelden alakul. Az 6sszlakosaghoz viszonyitva a nék aranya 54%. 65 év
felett viszont ez a szam 70 %-ra emelkedik.

5.1 A nok gazdasagi szerepe és esélyegyenlosége
A kozosségi esélyegyenldség akcioprogram céljai kozott szerepel a gazdasagi és szocidlis szféraban a nok és
férfiak esélyegyenloségének érvényesitése, valamint a munka és a csaladi élet 6sszeegyeztetése mind a férfiak,
mind a nék szamdara. Az Onkormanyzat mint munkaltatd eleget tesz az egyenld munkaért egyenld bér
kovetelményének.

a.) Foglalkoztatas és munkanélkiiliség a nék korében:

5.1.1. szamu tablazat - Munkanélkiiliségi rata nemek szerint
(a 3.2.1. tablaval azonos)
Nyilvantartott allaskeresdk aranya az
allando6 népességben a 15-64 évesek korében
Ev
Férfiak aranya N6k aranya Osszesen
(TS 033) (TS 034)
% % %
2015 49% 49% 49%
2016 2% 62% 67%
2017 67% 61% 64%
2018 51% 84% 67,5%
2019 65% 89% 7%
2020 88% 87% 87,5%
2021 78% 60% 69%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal
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A noOk anyagi kiszolgaltatottsagat fokozza, hogy
sokan nem tudjak felmutatni a
nyugdijjogosultsaghoz  sziikséges ledolgozott
munkaidét. A telepiilés nem rendelkezik adatokkal
a ledolgozott munkaidé tekintetében.

A gyermekiiket egyediil neveld nék gazdaséagilag
(és jogilag is) ki vannak szolgaltatva. A telepiilés
nem rendelkezik felméréssel a gyermekiiket
egyediil neveld nok, férfiak sziikségleteit illetdleg.
A ndk ¢és férfiak foglalkozasi (horizontalis)
szegregacidja, és az un. ,,ivegplafon” (a vertikalis
szegregacio) az egyenlOtlen bérezést és dltalaban a
javakhoz, kompetenciakhoz ¢és lehetéségekhez valod
egyenldtlen hozzaférést eredményezi.

1000,00%
900,00%
800,00%
700,00%
600,00%
500,00%
200,00%
300,00%
200,00%
100,00%

0,00%

Munkanélkiiliség nemek szerint

2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021

W Férfiak aranya W N&k ardnya
(TS 033) (TS 034)

A nok jellegzetesen az alacsony fizetésli munkakdrokbe szorulnak. A telepiilés nem rendelkezik kimutatassal a
férfiak és nok bérezését illetdleg. A varandods és kisgyermekes anyak visszatérése biztositott és timogatott az
onkormanyzati munkahelyeken. Munkaerdpiaci-helyzetiikrél azonban nem késziilt felmérés.

b.) A n6k részvétele foglalkoztatast segitd és képzési programokban: kozfoglalkoztatasban.
c.) Alacsony iskolai végzettségii nok elhelyezkedési lehetdségei: kozfoglalkoztatasban.
d.) Hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén (pl. bérkiilonbség):

nem volt még ehhez hasonld probléma telepiilésiinkon.

5.1.2. szamu tabla - A 180 napnal hosszabb ideje
nyilvantartott allaskeresok (a 3.2.3. tablaval azonos)

180 napnal hosszabb | Nok aranya a 180 napon

ideje regisztralt tuali nyilvantartott
Ev munkanélkiiliek allaskeres6kon beliil (TS
aranya (TS 057) 058)
%
2015 64,5% 55%
2016 54,8% 47,8%
2017 47,5% 57,9%
2018 58,1% 64%
2019 70,8% 61,8%
2020 66,7% 58,3%
2021 72,1% 45,2%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal
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5.1.3. szamu tablazat - Palyakezdo allaskeresok szama
(a 3.2.6. tablaval azonos)
Nyilvantartott Nyilvantartott palyakezdo
allaskeresok szama allaskeresok szama
Ev (TS 052) (TS 053)
f6 Fé
2015 31 2
2016 42 8
2017 40 3
2018 43 6
2019 48 5
2020 54 7
2021 43 3

Forras: TelR, Nemzeti Munkatigyi Hivatal

5.2 A munkaerd-piaci és csaladi feladatok dsszeegyeztetését segité szolgaltatasok (pl. bélcsddei, csaladi
napkozi, 6vodai féréhelyek, férdhelyhiany; kozintézményekben rugalmas munkaidd, csaladbarat
munkahelyi megoldasok stb.)

A nok foglalkoztatasat gatld legfobb akadaly a gyermeknevelés. A csaladi, maganéletbeli feladatok és
felelosségek altalaban egyoldaliian a ndket terhelik. A telepiilés nem rendelkezik adatokkal a ndk csaladon beliili
tulterheltségérol.

Ratkan csaladi napkdzi nem miikddik. Az 6vodai €s mini bolesddei férohelyek szama megfeleld, féréhelyhiany
miatt még nem tortént elutasitas. Az altalanos iskolaban reggel 7-tl varjak a diakokat és a napkozis ellatast
igénybe vevo sziil6k délutan fél 5-ig biztonsagban tudhatjak gyerekeiket.

5. 2. 1. szamu tablazat — Védonoi allashelyek szama (a 4.3.1. tdblaval azonos)
}Be’toltott Vedornm 0-3 év kizotti Atlagos ’
allashelyek szama ermekek szdma gyermekszam

fv (TS 109) gy védénénként

db fo fo
2015 1 30 30
2016 1 30 30
2017 1 32 32
2018 1 34 34
2019 1 31 31
2020 1 30 30
2021 n.a. 40 0

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok

44



Ratka kozség Esélyegyenldségi Programja 2023-2028

5.2.2. a) Bolcsodék és bolcsédébe beiratott gyermekek szama (4.3.3. a.) szamu tablazatbol

Ev

Miik6do, onkormanyzati
bolcsédei férohelyek szama

Onkormanyzati bélesédébe beirt

gyerekek szama

db

Fé

2015

2016

2017

2018

2019

2020

2021

oO|ojlo|lo|Oo|O|O

oO|ojlo|lo|Oo|O|O

Forras: Onkormanyzati és intézményi adatgyiijtés

5.2.2. b) Boles6dék és bolesddébe beiratott gyermekek szama (4.3.3. b.) szamu tablazatbol

Miikodé | Munkahelyi| Miikodé Csaladi Miiko6do Mini Miikodé | Bolcsodébe
munkahelyi | bolcsédébe | csaladi | bolcsodébe mini bolcsodébe | (Osszes) (0sszes)
bolcsodei beirt bolcsédei beirt bolcsédei beirt boélesédei beirt
, férohelyek | gyerekek |féréhelyek | gyerekek |férdhelyek | gyerekek |féréhelyek | gyermekek
Ev szama (TS | szama (TS szama szama (TS |szama (TS| szama (TS | szama (TS| szama
126) 122) (TS 125) 121) 127) 123) 124) (TS 120)
db Fo db Fo db Fo db Fo
2015 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
2016 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
2017 0 0 0 0 0 0 0 0
2018 0 0 0 0 0 0 0 0
2019 0 0 0 0 7 6 7 6
2020 0 0 0 0 7 7 7 7
2021 0 0 0 0 7 7 7 7

Forras: TelR, KSH

Tstar
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5.3 Csaladtervezés, anya- és gyermekgondozas teriilete
A csaladtervezés, anya- és gyermekgondozas a védéndi halozat szakmai munkajaban jelenik meg. Ennek soran
a szocialisan nehéz helyzetben €16 varandos anya és gyermekekre fokozott figyelmet forditanak. A leendd
szllok szamara a gyermekgondozassal kapcsolatos ismeretek ataddsat mar varandos korban kezdik meg:
tanfolyamok, beszélgetések, csaladlatogatasok formajaban. Segitséget nytijtanak a csaladi-, szocialis juttatasok
megismerésében ¢s a hozza tartozo nyomtatvanyok kitoltésében. Csaladtervezéssel kapcsolatban a gyermekek
felvilagositasara alapvetden az iskolaban keriil sor.

5.4 A noket éro erészak, csaladon beliili erészak
A statisztikai adatok azt mutatjak, hogy a ndk ellen elkovetett biincselekmények kdzott egyértelmiien a csalddon
beliili erdszak a leggyakoribb halalozasi ok. A helyzetet tovabb neheziti, hogy a csaladban, az otthon falai
mogott folyd erdszak a privat szféra sérthetetlenségénél fogva gyakran lathatatlan, ami az aldozat szamara
jelentésen megneheziti a segitségkérést, a kornyezet szaméara pedig a segitségny;tast.

Mind a nyugati, mind a magyar adatok azt mutatjak, hogy minden 6tddik nd ¢l vagy élt valaha olyan
kapcsolatban, ahol partnere rendszeresen testileg bantalmazta 6t. Ezt az adatot tovabb sulyosbitja, hogy a testi
erdszak csak a jéghegy csticsa. A folyamatos lelki erdszakban €16 ndk szama ennél joval magasabb.

Célzottan a ndk elleni erdszak, csaladon beliili er6szak aldozataival foglalkozo ellatas a telepiilésen nem folyik.

5.5 Krizishelyzetben igénybe veheto szolgaltatasok (pl. anyaotthon, csaladok atmeneti otthona)
Krizishelyzetben igénybe vehetd szolgaltatasok legkozelebb Miskolcon Lorantffy Zsuzsanna Reformatus
Kismamahazban, vagy Magyar Okumenikus Segélyszervezet Miskolci Csaladok Atmeneti Otthona érheték el,
30, illetve 40 f6 befogadasara alkalmasak. Ami a csaladok atmeneti otthonaként miikodik, de csak gyermekeket
¢s anyakat fogad az orszag egész teriiletér6l. A csaladok onként kérhetik felvételiiket az intézményvezetonél
személyesen, telefonon vagy levélben. A jelentkezés oka lehet anyagi probléma (megélhetési nehézségek, rossz
lakaskoriilmények, albérlet felmondasa), konfliktus, csaladon beliili erészak, bantalmazas, titkolt terhesség,
egyéb. Az dtmeneti intézményben az egysziilds csaladok atlagosan 12 honapig tartézkodhatnak. A gondozasi
idészak alatt a gyermekek teljes kori ellatast kapnak (étkezés, iskolaztatas koltsége, ruhazat, szabadidds
tevékenység jarulékos koltség), a felndttek sziikség szerinti ellatasban részesiilnek. A gondozottak folyamatos
személyi segitséget kapnak annak érdekében, hogy az intézményen kiviili életiiket minél el6bb megkezdhessék.

5.6 A nok szerepe a helyi kozéletben
A telepiilés dnkormanyzati képvisel6testiiletben a polgarmester asszony mellett helyet foglal egy né képviseld.
Az onkormanyzati hivatal és a kdzoktatasi intézmények tobbségében ndi alkalmazottakat foglalkoztatnak. Az
intézmények vezetdi szintén nok.

5.7 A néket helyi szinten fokozottan érinté tarsadalmi problémak és felszamolasukra iranyulé
kezdeményezések
A noket fokozottan érintd tarsadalmi problémak Ratkan nem jellemzodek, ezért az dnkormanyzat tervei kozott
nem szerepel ilyen iranyu intézkedés.

5.8 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetdségek meghatarozasa.
A nok helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata soran telepiilésiinkon

beazonositott problémak fejlesztési lehetdségek
A tartds munkanélkiiliség aranya a nok esetében | Képzések szervezése.
magasabb.
A gyermekvallalast kovetden sokkal nehezebb a | Mini bolcsdde, 6voda miikddési szinvonaldnak
nék munkaba allasa, hiszen a gyermekekrdl is | javitasa, korszerli, a mai kor kovetelményeinek
gondoskodnia kell. mindenben megfeleld intézményi ellatds és
hosszabb nyitvatartds megvaldsitésa.
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6. Az idések helyzete, esélyegyenlésége

6.1 Az idoskoru népesség fobb jellemzdi (pl. szama, aranya, jovedelmi helyzete, demografiai trendek
stb.)

6.1. szamu tablazat - Oregedési index (3. tiblaval azonos)
65 év feletti allando | 0-14 éves koru allando Oregedési
Ev lakosok szama (f6) lakosok szama (f6) index
(TS 026 és TS 028 (TS 010 és TS 012 %

Osszesen) Osszesen) (TS 030)
2015 183 100 183,00%
2016 188 115 163,48%
2017 180 119 151,26%
2018 180 126 142,86%
2019 173 129 134,11%
2020 179 127 140,94%
2021 181 139 130,22%

Forras: TelR, KSH-TSTAR
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Magyarorszagon ma 9,6 millidan élnek. Az elmilt 11 évben 464 ezerrel csokkent a lakossagszam, ezt
mérsékelte a 131 ezer, tobbségében a kornyezo orszagbol érkezd bevandorld. A haldlozasok szama az elmult
11 évben 130 ezer kortil alakult évente, jelent6s emelkedés volt azonban a koronavirus-jarvany miatt: 2020-ban
141 ezerre, 2021-ben pedig 156 ezerre emelkedett az elhunytak szama. A demografiai valtozasok vizsgalatakor
szembetiind, hogy a hazai népesség folyamatos csdkkenése a lakossag id6sodésével parhuzamosan zajlik.
Emelkedik az idskoruak, az egyediil €16k és a nem hazasok népességen beliili ardnya. Néhany évvel ezel6tt
nem sokan élték meg szazadik életéviiket. Napjainkban veliink egyiitt é1 nagyjabol 600 ember, aki 100 éves
vagy ennél id6sebb, és a 65 000 fot is meghaladja a 90 évesnél idosebbek szama. A sziiletéskor varhato
¢lettartam Magyarorszagon 6t-hat évvel rovidebb, mint az Europai Unid nyugati tagallamaiban, bar a haladlozasi
adatok, kiilondsen a korai halaltol veszélyeztetett férfiak esetében az utdbbi években némi javulast mutatnak.
Napjainkban mar nem csak a varhatd élettartamra vonatkozd szamitasokkal foglalkozunk. Az iddsek
szempontjait el6térbe helyezé megkozelités nyoman fontosabb lett az egészségesen varhatd élettartamokra
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vonatkoz6 kutatasok eredményeit figyelembe venni. A hazai szamitasok szerint megallapithat6, hogy az iskolai
végzettség befolyassal van a betegség id6szakanak kezdetére, elsddlegesen abban az értelemben, hogy — a
nemektdl fliggetleniil — legkorabban az alapfokil végzettséglieck betegszenek meg, legkésobb pedig a
diplomasok. Mindkét nem esetében a magasabb végzettséghez nemcsak hosszabb varhat6 élettartam tartozik,
de rovidebb betegiddszak is. Ha mindezt telepiilésnagysag szerint vizsgaljuk, akkor megallapithat6, hogy
novekvo telepiilésnagysaghoz (kozség — varos — megyei jogu varos — Budapest) hosszabb varhat6 élettartam,
rovidebb betegidoszak ¢és igy hosszabb egészségesen varhato élettartam kapcsolodik. A magasabb

végzettségliek nagyobb aranyban élnek varosokban, ahol az egészségiigyi ellatas is konnyebben elérhetd.

Iddskortiak jaradékara a nyugdijkorhatart betoltott személyt jogosult, akinek sajat és vele egyiitt lako hdzastarsa,
¢lettarsa jovedelme alapjan szamitott egy fére jutd havi jovedelme nem haladja meg az Oregségi nyugdij
mindenkori legkisebb 6sszegének 80%-at. Telepiilésiinkon ilyen személy nincs.
Telepiilésiinkdn az idések aranya megegyezik az orszagos atlaggal.

részesiilok szama

6.1.1. szamu tablazat — Nyugdijban, ellatasban, jaradékban és egyéb jarandésagban

Nyugdijban, ellatasban, | Nyugdijban, ellatasban,
) jaradékban és egyéb jaradékban és egyéb )
Ev jarandosagban jarandosagban Osszes nyugdijas
részesiilé férfiak szama | részesiilé nék szama (TS
(TS 063) 064)
2015 103 195 298
2016 124 205 329
2017 128 203 331
2018 124 197 321
2019 115 188 303
2020 119 183 302
2021 122 170 292

Forras: TelR, KSH Tstar
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6.1.2. szamu tablazat - Nyugdijszeri ellatasok
Eletkor(,)n Eletkor(,)n Oregségi 2 . Ozvgg)j{ e Ozvegyi és | Idoskornak
alapulo alapulo - Oregségi sziiloi T e g
ik ik nyugdijban - = sziiloi jaradékaban
ellatasban | ellatasban . ... | nyugdijban | nyugdijban - . .
- 2 oz || s .., | reszesiilo . b . ... |nyugdijban | részesitettek
Ev | részesiilo | részesiilo . részesiilo | részesiilo z iy q 7
P - férfiak . a X részesiilo | havi atlagos
férfiak nok . nok szama férfiak 7 2 . A
szama szama szama (TS 070) szama ROl Z I S 2a s )
(1S 067) | (Tso68) | (TS 069) asory | (75072 | (15134)
2015 0 0 68 135 1 12 n.a.
2016 0 0 64 132 1 6 n.a.
2017 1 0 64 128 1 7 n.a.
2018 2 0 63 130 1 5 n.a.
2019 2 1 61 125 1 5 n.a.
2020 3 0 65 125 1 5 n.a.
2021 3 0 74 116 0 6 n.a.
Forras: TelR,
KSH Tstar

6.2 Idések munkaerdé-piaci helyzete

Az idoseket az élet szamos teriiletén éri hatranyos megkiilonboztetés Magyarorszagon. LegjelentOsebb az
id6sek foglalkoztatasbeli diszkriminacioja, mely sulyos kdvetkezményekkel jar, kiilonosen a nék esetében. Ezen
kiviil gyakori még az egészségiigyben és a szocialis ellatasok, szolgaltatasok biztositasa teriiletén elszenvedett
diszkriminécio. Habar a 2003. évi CXXV. torvény (Ebktv.) és a munka térvénykonyve is tiltja az életkor alapt
diszkriminacidt, a magyarorszagi idésebb korosztaly mar 45-50 éves kortol nagyobb mértékben Kkitett a
foglalkoztatasbeli diszkriminacionak, mint a hasonld korti Unids allampolgarok. A kor alapti megkiilonboztetés
az uj allasok betoltésénél, a [étszamleépitésnél és az elbocsatasoknal is gyakori.
A munkanélkiiliségi rata a térségben meghaladja az orszagos atlagot.
Kozségiinkben nem tudunk iddseket foglalkoztatni, mivel a munkaképes korosztalynak sem tudunk kell képen
munkét biztositani.
A magas munkanélkiiliségi adatok kedvezdtlenek az idosek, nyugdijasok foglalkoztatasanak elémozditasara. A
munkanélkiiliek korcsoportonkénti megoszlasabol is egyértelmiien kivehetd, hogy az idésebb korosztalyokat
aranyaiban jobban sujtja munkanélkiiliség problematikaja. A kormany altal bevezetett munkahelyvédelmi
program esetleg segithet az idésebb lakossag elhelyezkedési problémajan, hiszen az 55 év felettieket
foglalkoztatok 50%-os tarsadalombiztositasi jarulékcsokkentési kedvezményben részesiilnek.
a.) Idések, nyugdijasok foglalkoztatottsdaga:
Kozségiinkben nincs erre lehetdség.
b.) Tevékeny id6skor (pl. élethosszig tartd tanulas, idések, nyugdijasok foglalkoztatasanak lehetdségei a
kozintézményekben, foglalkoztatasukat tamogatd egyéb programok a telepiilésen):
A nyugdijasok foglalkoztatasara nincs lehetdség, hiszen az aktiv korti lakossagnak is gondot jelent a
munkahely megszerzése.
c.) Hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén:
Hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén nem fordult elé Ratkan.
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6.2. szamu tablazat - Hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas terén (a 3.2.2.
tablazatbol)

Nyilvantartott| o | 5015 | 2016 | 2017 | 2018 | 2019 | 2020 | 2021
allaskeresok

szama

0sszesen
. 31 42 40 43 48 54 43
osszesen

41-45 év (TS Fé 3 2 2 3 4 2 4

042) % 9,68% | 4,76% | 5,00% | 6,98% | 8,33% | 3,70% | 9,30%
46-50 év (TS Fé 0 3 3 1 1 4 2

043) % 0,00% | 7,14% | 7,50% | 2,33% | 2,08% | 7,41% | 4,65%
51-55 év (TS Fé 6 7 4 6 5 2 1

044) % 19,35% | 16,67% | 10,00% | 13,95% | 10,42% | 3,70% | 2,33%
56-60 év (TS Fé 4 4 4 6 8 6 6

045) % 12,90% | 9,52% |10,00% | 13,95% | 16,67% |11,11% | 13,95%
61 éves, vagy Fo 1 0 4 7 8 11 10
afeletti (TS

046) % 3,23% | 0,00% |[10,00% |16,28% | 16,67% | 20,37% | 23,26%
Forras: TelR, Nemzeti
Munkaiigyi Hivatal

6.3 A kozszolgaltatasokhoz, kozosségi kozlekedéshez, informaciohoz és a kozosségi élet gyakorlasahoz
val6 hozzaférés
a.) Az idOsek egészségiigyi és szocialis szolgaltatasokhoz valo hozzaférése:
A kozintézmények akadalymentesitése megoldott. Az idGsek informatikai jartassagarol nem késziilt felmérés,
igy nem rendelkeziink pontos adatokkal arrél, hogy az id6sebb korosztaly mennyire képes hasznalni ezeket az
eszkozoket.
A szocialis alapszolgaltatasok koziil Ratkan elérhetd az étkeztetés és a jelzOrendszeres segitségnyujtas. A
nappali ellatasok keretében lehetdség van az idéskortak ellatasara.
Az egészségiigyi ellatashoz valo hozzaférés biztositott az idosebb korosztaly szdmara is. A telepiilésen miikodik
haziorvosi praxis. Szakrendelés és korhazi ellatas igénybevételére a 15 km-re fekvé Szerencsen van lehetOség.
A kozosségi kozlekedéshez valo hozzaférés az idések szamara is biztositott. Az Eszak-magyarorszagi
Kozlekedési Kozpont Zrt. jaratai menetrend szerint kozlekednek.
b.) Kulturalis, kozmiivelddési szolgaltatasokhoz vald hozzaférés:
A koz0sségi haz hetente tobb alkalommal fogadja a miivel6d6 kozosségeket, az dnkormanyzat és a
nevelési-oktatasi intézmények itt tartjak probaikat, rendezvényeiket. Az épiiletben kényvtar miikddik
wifi-hozzaféréssel.
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6.3. szamu tablazat — Nyugdijban, ellitisban, jaradékban és egyéb jarandésagban részesiilok szama
(Megegyezik a 6.1.1-es tablazattal)

Nyugdijban, ellatasban,
jaradékban és egyéb

Nyugdijban, ellatasban,
jaradékban és egyéb

Ev jarandésagban részesiild jarandésagban részesiilé nék QIS
férfiak szama (TS 063) szama (TS 064)
2017 128 203 331
2018 124 197 321
2019 115 188 303
2020 119 183 302
2021 122 170 292

Forras: TeIR, KSH Tstar

Nyugdijasok szama

Nyugdijasok nemek szerinti
megoszlasa

340
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270 - p
2017 2018 2019 2020 2021 Ferfiak B NGk
6.3.1. szamu tablazat - 65 évnél idésebb népesség és nappali ellatasban részesiil6 idéskoruak szama
65 év feletti lakossag NGIZEEN Hazi
7 ellatasban - 22 Szocialis étkeztetésben
szama z VR segitségnyujtasban 2 iyl .
o ; részesiilo : e . részesiilok szama
Ev (férfiak TS 026, A - részesiilok szama
nék TS 028) idéskoruak (TS 130) (TS 131)
szama (TS 129)
Fo Fé fo fo
2015 183 n.a. n.a. n.a.
2016 188 n.a. n.a. n.a.
2017 180 n.a. n.a. n.a.
2018 180 29 29 30
2019 173 24 29 25
2020 179 18 27 38
2021 181 17 26 24

Forras: TeIR, KSH Tstar
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Ellatasok
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c.) Idések informatikai jartassaga:
Nem rendelkeznek informatikai ismeretekkel.

Adatsor3

2020 2021

6.4 Az idoseket, az életkorral jaro sajatos igények kielégitését célz programok a telepiilésen

Ratkan mikodik idések klubja. A klubba azokat az egyediilalld nyugdijasokat varjak, akik tarsasagra és
programokra vagynak. Varjak azokat a nyugdijasokat is, akik parjukkal élnek és szeretnék a napjaikat nagyobb
tarsasagban eltdlteni. A nappali ellatasok keretében lehetéség van az idoskortiak ellatasara. Az idéseket ellato
nappali intézmény 30 féréhelyes, kihasznaltsaga az elmult néhany évben 100%-0s.

Nagy beszélgetések, filmnézés, kartyacsatdk, tarsasjatékozas, szalonnasiités, bogracsozas, eldadasok,
kirandulasok, kézmiives napok, zenés programok, egyéb rendezvények varjak az érdekl6dé nyugdijasokat.

6.5 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetoségek meghatarozasa.

Az id6sek helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata soran telepiilésiinkon

beazonositott problémak

fejlesztési lehetségek

Az id6s emberek az informacios lehetdségeket nem
ismerik, ezért nagyon sok mindenrdl lemaradnak,
vagy nem rendelkeznek elegend6 informécidval.

Oktatas szervezése.

A betegségek — a daganatok, keringési zavarok, sziv-
és érrendszeri megbetegedések, iziileti problémak —
mellett pszichés problémak fordulnak el6 a
leggyakrabban.

SzlirGvizsgalatok, egészségnapok szervezése.

Nem tud az 6nkormanyzat minden raszoruldt ellatni,
hiszen az intézményben nincs elegendd féréhely.

Az épiilet bovitése, akadalymentesitése,

korszerusitése.
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7. A fogyatékkal él6k helyzete, esélyegyenlosége

Kiemelt prioritasként a mindségi szolgaltatasok egyenlé hozzaférésének megteremtése fogalmazhatdo meg. A
fogyatékossaggal él6 emberek szamara megszervezendd hatékony ellatorendszer kialakitasahoz sziikség van
helyi, kistérségi €s regionalis szinten szervezddd civil szervezetekre, amelyek a klasszikus érdekvédelmi
feladatok ellatdsa mellett aktivan szerepet vallalnak az allamtol atvallalt kozfeladatok megvaldsitasaban,
valamint egyiittmiikodé partnerei kivannak lenni a teriileten dolgozo valamennyi allami és nem-
allamiszereplonek.

Biztositani kell az esélyegyenldséget az intézményes ellatdsok szolgaltatd jellegének erdsitésével, az
intézmények kiépitésével, korszertsitésével és atalakitasaval, illetve a lakokornyezeti €s az integralt formaban
torténd ellatasszervezés erdsitésével.

Az Eurdpai Unioé Alapjogi Chartajanak 26. cikke elismeri a fogyatékkal €16 személyek jogat az 6ndllosaguk,
tarsadalmi és foglalkozasi beilleszkedésiik, valamint a k6zosség életében vald részvételiik biztositasat célzo
intézkedésekre.

Az Egyesiilt Nemzetek Kozgytilése 2006. december 13-4n egyhangtan fogadta el a Fogyatékossaggal €16
személyek jogairdl sz6l6 Egyezményt és az ahhoz kapcsolodd Fakultativ Jegyzokonyvet. Az ) nemzetkdzi
egyezmény kozel 650 millio fogyatékossaggal €16 embert érint a vilagon.

A hazai fogyatékossagiigyi politika kiemelkedd sikere, hogy hazank volt a vilagon az els6 allam, amely mind
az Egyezményt, mind pedig a Jegyzokonyvet ratifikalta a 2007. Evi XCII. térvénnyel. Az Egyezmény szerint
Jogyatékossaggal ¢€lo személy minden olyan személy, aki hosszan tarto fizikai, értelmi, szellemi vagy
érzékszervi karosodassal él, amely szamos egyéb akadallyal egyiitt korlatozhatja az adott személy teljes,
hatékony és masokkal egyenlo tarsadalmi szerepvallalasat”.

Az egyenldség, az egyenlOtlenségek kérdése kiillonbozo mértékben ugyan, de valamennyi — a tobbségtdl eltérd
jellemzokkel rendelkez6 — személyt, csoportot érint ma Magyarorszagon. Kiilonosen veszélyeztetett csoport a
ciganysag, mas szempontbol a ndk, ismét mas szempontbol, de kiilon figyelmet érdemel a fogyatékos emberek
helyzete is. A fogyatékos emberek és csaladjaik vilagszerte a legsériilékenyebb tarsadalmi csoportot alkotjak,
évszazadok Ota a szocialis élet peremére sodrodva élnek, boldogulasukat ezernyi tényezd hatraltatja. Az Eurdpai
Uniodban kozos feladatunk annak lehetdvé tétele, hogy egyenld esélyekkel érvényesiilhessenek a mindennapi
¢letiik sordn — a fizikai és szellemi kornyezetben, a lakhatés és kozlekedési eszkdzok hasznalata, a szocialis és
egészségiigyi ellatas, az iskolaztatasi és munkalehetoségek, a kulturalis és tarsadalmi élet valamint a sport és a
szorakozas teriiletén is. Kiemelt prioritasként a mindségi kozszolgaltatasok (oktatas, egészségiigy, szocialis
igyek, kozlekedés stb.) egyenld hozzaférésének megteremtése fogalmazhat6é meg.

Magyarorszagon a legutobbi népszamlalas (2011) adatai szerint 490 578 személy, a teljes népesség 4,9
szazaléka azonositotta magat fogyatékossaggal éloként. A KSH adatai szerint a megvaltozott
munkaképességiiek szama 2020 I1. negyedéveében 458 684 16, ennek 30,5 %-a aktiv.
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7.1 A telepiilésen fogyatékossaggal €16 személyek fobb jellemzoi, sajatos problémai

7.1.1 szamu tablazat - Megvaltozott munkaképességii személyek ellatasaiban részesiilok szama

nemenként

Megvaltozott munkaképességii
személyek ellatasaiban

Megvaltozott munkaképességii

Ev részesiilék sz%g'a - Férfiak (TS szemels);zl;le;l?;lzrl()_?g Sgszz)esulok Osszesen
1)
2015 29 40 69
2016 30 39 69
2017 29 35 64
2018 24 29 53
2019 21 27 48
2020 22 27 49
2021 23 24 47

Forras: TelR, KSH Tstar

Megvaltozott munkaképességli személyek jaré

50
40
3

o

2

o

1

o O

2015

ellatasaiban

részesiilék szama nemenként

2016

2017 2018 2019 2020 2021

B Adatsorl

7.1.2. szamu tablazat - Nappali ellatasban részesiilo
fogyatékkal él6k szama

. Nappali ellatasban részesiilo
Ev fogyatékos személyek szama
(TS 128)

2015 n.a.

2016 n.a.

2017 n.a.

2018 n.a.

2019 n.a.

2020 n.a.

2021 n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar; és helyi adatszolgaltatok
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a) fogyatékkal élok foglalkoztatasanak lehetéségei, foglalkoztatottsaga (pl. védett foglalkoztatas,
kozfoglalkoztatas)
Nincs adat.
b) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén
Nincs adat.
c) onallo életvitelt tamogaté helyi intézmények, szolgaltatasok, programok
Nincs adat.

7.2 Fogyatékkal él6 személyek pénzbeli és természetbeni ellatasa, kedvezményei
A fogyatékkal €16 személyek szamara kiilon pénzbeli és természetbeli ellatast és kedvezményeket az
onkorményzat nem nyujt. A szocidlis ellatasokat igénybevevOk kozott nagy valosziniiséggel jelen vannak
fogyatékos személyek is.

7.3 A kozszolgaltatasokhoz, kozosségi kozlekedéshez, informaciohoz és a kozosségi élet gyakorlasahoz
valé hozzaférés lehetoségei, akadalymentesités
Az Onkormanyzat tulajdondban 1év0 kozépiiletek akadalymentesitése 100%-0s. A  kozszolgaltatasok
infokommunikacios akadalymentesitése csak részben megoldott.

a.)

b.)

c.)
d.)

e.)

f)

Telepiilési onkormanyzati tulajdonban [évo kozépiiletek akadalymentesitettsége:

A polgarmesteri hivatal, a k6zosségi haz, az orvosi rendeld, az id6sek klubja, az iskola és az 6voda épiilete
akadalymentesitett.

Kozszolgaltatasokhoz, kulturalis és sportprogramokhoz valo hozzaférés lehet6ségei, fizikai, informacios
és kommunikacids akadalymentesitettség, lakoéptiletek, szolgaltatd épiiletek akadalymentesitettsége:
Telepiilésiinkon nincs ilyen.

Munkahelyek akadalymentesitettsége:

Polgarmesteri hivatal, kozosségi haz, orvosi rendeld, id6sek klubja akadalymentes

Kozosségi kozlekedés, jardak, parkok akadalymentesitettsége:

Nem tortént még meg.

Fogyatékkal ¢él6 személyek szamara rendelkezésre allo helyi szolgaltatasok (pl. specialis kozlekedési
megoldasok, fogyatékkal é16k nappali intézménye stb.)

Telepiilésiinkon nincs ilyen.

Pozitiv diszkriminacio (hatranykompenzalo juttatisok, szolgaltatasok):

Telepiilésiinkdn nincs ilyen.

7.4 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetoségek meghatarozasa

A fogyatékkal €16k helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata soran telepiilésiinkon

beazonositott problémak fejlesztési lehetdségek
Lényeges adatokkal nem rendelkeziink a Adatbazisok készitése
fogyatékkal é16krol.

Ezek az emberek elszigetelten élnek és nem veszik ki | Személyre szabott programok szervezése,
résziiket a kozosségi életbdl. felkutatasa lebonyolitdsa. Csoportok 1étrehozasa.

Telepiilésiinkon  az  akadalymentesités  nem | Palyazatok figyelése.
mindenhol megoldott.

Az

szlr6vizsgalatokat a mozgasukban erdsen korlatozott
személyek kevésbé veszik igénybe. Sziikséges a
tamogatasuk a szlirdprogramokra torténd eljutasuk
(eljuttatasuk) terén.

egészségligyl prevencios szolgaltatasokat, a | Felvilagositasok, tajékoztatok készitése.
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8. Helyi partnerség, lakossagi onszervezddések, civil szervezetek és for-profit szereplok
tarsadalmi felelosségvallalasa

a.)

b.)

d.)

e.)

f)

A 3-7. pontban szerepld teriileteket érintd civil, egyhazi szolgaltatd és érdekvédelmi szervezetek,
onszervezddések feltérképezése (pl. kozfeladatot ellatd szervezetek szama kdzfeladatonként bemutatva,
Oonkéntesek szama, partnerségi megallapoddsok szdma stb.):

Romai katolikus egyhazkozség, Ratkai Hagyomany6rz6 Népdalkdr, Schwarzwald Hagyomany6rzo
Egyesiilet, Zumba klub, Aerobic klub, Gyogytorna klub

Onkorményzati, nemzetiségi dnkormanyzati, egyhazi és civil szektor kozotti partnerség bemutatasa:
Szerencsi, Hercekguti, Kérolyfalvai, Sarospataki és Rakamazi Német Nemzetiségi Onkorméanyzattal
van kapcsolatunk. Kolcsondsen meghivjuk egymas rendezvényeire egymas kultarcsoportjait.
Egyiittmiikodési megallapodasunk van a Hagyomanyérzé Enekkarral, akik a rendezvényeinken
rendszeresen fellépnek. Ugyan ilyen kapcsolatunk van a Schwarzwald Tanccsoporttal. Egyiittmiikodési
megallapodasa van a kozségiinknek a Mozgaskorlatozottak Egyesiiletével és a Katolikus Egyhazzal,
Német Nemzetiségi Altalanos Iskolaval, Gyemekkert Ovodaval.

Onkormanyzatok kozotti, illetve térségi, teriileti tarsulasokkal valo partnerség:
A B.-A-Z. Varmegyei Német Onkorményzatok Szovetségének Egyesiiletével, valamint a B.-A.-Z.
Varmegyei Teriileti Német Nemzetiségi Onkormanyzattal van partnerségi kapcsolatunk.

A nemzetiségi onkormanyzatok célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenldségi tevékenysége:

A Ratkai Német Nemzetiségi Telepiilési Onkorméanyzat évi rendszerességgel tamogatéast biztosit a
Ratkai Gyermekkert Ovoda tanctalalkozojanak megrendezéséhez. Anyagi tamogatast biztosit az
altalanos iskola tanuldinak német taboroztatashoz. Német nyelvtudas dsztonzésére felvallalja a sikeres
nyelvvizsgaval jar6 koltségeket.

Civil szervezetek célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenldségi tevékenysége:

Ratkan mindossze egy civil szervezet miikodik, de erds az dsszefogas, példaértékii a civilek jelenléte a
telepiilés kulturalis, miivelodési életében. Szamos rendezvény szervezésében, lebonyolitdsaban is
aktivan kiveszi a részét a civil tarsadalom, illetve sajat programokat, rendezvényeket is szerveznek.

For-profit szereplok részvétele a helyi esélyegyenldségi feladatok ellatasaban:
Ratkan for-profit szerepl6k nincsenek.

Az Orszaggytlés 2003-ban elfogadta a 2003. évi L. térvényt, a Nemzeti Civil Alapprogramrol. Ezzel elismerte
a szervezetek miikodési feltételeihez forrasok biztositasanak sziikségességét. A Nemzeti Civil Alapprogram
célja a civil tarsadalom erésitése, a civil szervezetek tarsadalmi szerepvallalasanak segitése.

9. A helyi esélyegyenloségi program nyilvanossaga

a)

a helyzetelemzésben meghatarozott esélyegyenldségi problémak kapcsan érintett nemzetiségi
onkormanyzatok, egyéb partnerek (allami vagy dnkorményzati intézmények, egyhazak, civil
szervezetek stb.) bevonasanak eszkozei és eljarasai a helyi esélyegyenldségi program elkészitésének
folyamataba:

Az esélyegyenldségi program elokészitésének folyamataban nagy hangsuly helyez6dott a minél szélesebb
kort adatgyiijtés megszervezésére. A dokumentum készitéséhez sziikséges adatok, informaciok gytijtését a
dokumentum készitéi a Ratkai Német Nemzetiségi Telepiilési Onkormanyzat és a Ratkai Kozos
Onkormanyzati Hivatal dolgozoi végezték. A jegyzé koordinalasaval e tevékenységbe bekapcsolodtak
telepiilésen dolgozo szocidlis, egészségligyi, gyermekjoléti, koznevelési, kozmiivel6dési szakemberek.
Megalakitasra keriilt a HEP-forum, melynek segitségével feltérképezésre keriiltek az egyes célcsoportok
problémai. A problémakra az adott szakemberek segitségével a végrehajtandé intézkedések s
megfogalmazasra kertiltek.
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Az Intézkedési Tervben megjelenitett tevékenységek részletes tartalmi kidolgozasa, a megvalositandd
tevékenységek tervezése az adott szakteriilet képviseldinek aktiv részvételével valosul meg.

A felel6s feladata, hogy a szakteriilet képviseldivel egylitt kidolgozzak az egyes feladatok végrehajtasanak
pontos menetét, valamint ellenérizzék azok megvalosulasat.

A program feliilvizsgalatdra 2 év mulva keriil sor, amikor az indikator teljesitésének bemutatdsdhoz
adatfelvétel is torténik.

A Telepiilési Esélyegyenldségi Program szdmara minél szélesebb nyilvanossag biztositasa sziikséges. Az
esé¢lyegyenlOségi intézkedések hatékony megvaldsuldsa, a tdmogatd szakmai és tarsadalmi kornyezet
kialakitisanak érdekében Ratka Kozség Onkormanyzata a Programot a telepiilés honlapjan kozzéteszi, az
egyes intézkedések varhato és elért eredményeirdl a lakossagot elektronikus és nyomtatott kiadvanyaiban
tajékoztatja. A polgaroknak lehetdségiik van a tervvel kapcsolatban véleményt nyilvanitani, hozzaszolni és
kérdezni.

b) az a) pont szerinti szervezetek és a lakossag végrehajtassal kapcsolatos észrevételeinek
visszacsatolasat szolgald eszk6zok bemutatésa.
- Meghivé papir formatumban
- Jelenléti iv
- JegyzOokonyv
- Kérddivek
- Adattablak
- elkésziilt HEP Program Ratkai telepiilés honlapjan megjelenitve
- az intézmények részére és a Forum tagjainak papir, illetve e-mail formatumban megkiildve
- a telepiilés lakossaganak papirformatumban betekintési lehetdség biztositasa az onkormanyzat
épiiletében
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A Helyi Esélyegyenldségi Program Intézkedési Terve (HEP IT)

Az intézkedési terv a megjelolt hatranyos helyzetli csoportokra iranyul, akik szdmara a sikeres €let és
tarsadalmi integracié esélye a hatranyaikat kompenzald esélyegyenldségi intézkedésekkel valdsul
meg. Az intézkedési terv olyan beavatkozasokat fogalmaz meg, amelyek a helyzetértékelésben
felvetett problémakra nytjtanak megoldast.

1. A HEP IT részletei

A helyzetelemzés megallapitdsainak dsszegzése

Kovetkeztetések
Célcsoport
problémak beazonositdsa fejlesztési lehetéségek meghatarozasa
rovid megnevezéssel rovid cimmel
Munkahoz szoktatas Palyazati lehetoségek kihasznalasa.
Befektetok, beruhazok keresése. Start
Romak és/vagy munka tovabb folytatisa.
mély- Képzések szervezése Feln6tt  képzések szervezése, igények
szegénységben felmérése
¢él6k
Ko6zdsség formalo programok szervezése Kirandulasok taborok szervezése. Nyari
programok  szervezése.  Testvérvarosi
kapcsolatok erdsitése.
Sziilok feleldsségének tudatositasa Erintett csaladok feltérképezése, gyakoribb
Gyermekek L 11 . p
csaladi latogatasok szervezése
Tanuldszobak igénylésére 0sztonzés. A
sziilokben pedig gyermekiik jovoje iranti
nagyobb feleldsségtudat tudatositasa.
Id6sek biztonsaganak javitasa Jarorozés, térfigyeld rendszer kiépitése,
forumok tartasa
Informatikai oktatas Oktatasok szervezése
Idosek
Id6sek egészségi allapotanak javitasa Sziirévizsgalatok egészségnapok szervezése
A n6k munkéhoz jutasanak javitasa Képzések szervezése
Gyermekek napkozbeni ellatasat biztositdo | Bolcs6de, évoda miikodési szinvonalanak
Nok intézmények mikodése javitasa, hosszabb nyitvatartas
megvaldsitasa
Fogyatékkal Fogyatékkal él6krol adatok gyiijtése Adatbazisok készitése
¢élok
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Fogyatékkal ¢élok Dbevonasa a helyi | személyre szabott programok szervezése,

kozosségi életbe felkutatasa, lebonyolitasa. Csoportok
1étrehozasa.

Akadalymentesités Palyazatok figyelése

Fogyatékosok  egészségi  allapotanak | Felvildgositasok, tdjékoztatok készitése

javitasa

Az egészségligyi prevencios | Segiteni, hogy a fogyatékkal €16k is minél

szolgaltatasokat, a szlirdvizsgalatokat a | nagyobb szamban részt vegyenek az

mozgasukban erdsen korlatozott személyek
kevésbé veszik igénybe. Sziikséges a
tamogatasuk a szlirOprogramokra torténd
eljutasuk (eljuttatasuk) terén.

egészségiigyi szlirbvizsgalatokon

A beavatkozasok megvalositoi

Kovetkeztetésben megjelolt Az intézkedésbe bevont
Célcsoport beavatkozasi teriilet, mint aktorok és partnerek
intézkedés cime, megnevezése — kiemelve a felelést
Munkahoz szoktatés .
Onkormanyzat: polgarmester
quék ) éS{ vagy | Képzések szervezése
mslyszegenysegben Altaldnos iskola: igazgatd, Onkormanyzat:
clok polgéarmester
Ko6z06sség formalod programok szervezése |
Onkormanyzat: polgadrmester
Gyermekek Sziilok feleldsségének tudatositasa Altalanos iskola: igazgaté, Gyermekjoléti
Szolgalat  munkatarsa, gyermekvédelmi
felelds
x Iddsek biztonsdganak javitasa Rend6rség: tallyai rendérors vezetdje
Id6sek
Informatikai oktatés B
Onkormanyzat: Polgarmester
Idosek egészségi allapotanak javitasa Idések Klubja vezetdie
Héziorvos
Az id6sek otthonanak bovitése B
Onkormanyzat: polgarmester
Nok A ndk munkédhoz jutdsanak javitasa Onkorményzat: polgdrmester
Gyermekek napkozbeni ellatasat biztositd | _
NGk intézmények miikodtetése Onkormanyzat: polgarmester
6
Fogyatékkal élok Fogyatékkal ¢l6krdl adatok gytijtése Onkormanyzat: polgirmester
Héziorvos
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Fogyatékkal ¢€l6k bevonasa a helyi | _
kozosségi életbe Onkormanyzat: polgarmester

Akadalymentesitése .
Fogyatékkal élok Onkormanyzat: polgarmester

A fogyatékosok egészségi allapotanak
javitasa Haziorvos

Jovoképiink

A Ritkai Német Nemzetiségi Telepiilési Onkormanyzat legfontosabb célja a telepiilésiinkon é16 allampolgarok
jolétének biztositasa, életmindségének folyamatos javitasa, olyan tiamogatoi kornyezet miikodtetésével, amely
e erobsiti a kdzosséghez és a lakohelyhez kotddést, a lokdlpatriotizmus, a tdrsadalmi szolidaritast,
e kiemelt figyelmet, ha kell pozitiv diszkriminéciot alkalmaz a veszélyeztetett célcsoportok szamara,

Fontos szdmunkra, hogy a mélyszegénységben €10k szamara a kitorési lehetdség biztositott legyen.

Kiemelt teriiletnek tartjuk a gyerekek minél magasabb szinvonalu, jobb képzésének biztositasat.
Folyamatosan odafigyeliink az idésekrdl valo gondoskodas feltételeinek biztositasara, annak mindségének és
mennyiségének javitasara.

Elengedhetetlennek tartjuk a ndk esetén a hatranyos megkiilonboztetés csokkentését.
Kiilonos figyelmet forditunk a fogyatékkal élok egyenld hozzaférésnek biztositasat a kdzszolgaltatasokhoz.
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l. A mélyszegénységben €lok és a romak esélyegyenlosége

Intézkedés cime:

Munkahoz szoktatas

Feltart probléma A telepiilésen sok a tartéosan munkanélkiili. Ezek az emberek elszoktak a
(kiindulo értékekkel) | munkatol.
A munka vilagabdl kiesett munkaképes emberek visszaszoktatdsa a munkahoz. A
munkanélkiiliek szamanak csokkentése.
Célok - Cél: Minél t5bb embert tudjanak foglalkoztatni. Allaskeresési technikdk
Altalanos megtanulasa, ¢ Magyarorszag pontok igénybevétele. Segitségnytjtas az

megfogalmazas és
rovid-, kozép- €s

allaskereséshez. Folyamatos t4jékoztatds az allaslehetéségekrol, hogy
képesek legyenek onalldan munkat taldlni.
R: Képesek legyenek arra, hogy 6nalléan 6néletrajzot tudjanak irni 2028. oktober

hosszutava 31-ig.
id6egysegekre K: Képesek legyenek arra, hogy 6nalldan fel tudjék kutatni sajat és
bontasban kornyezetiikben 1év6é munkalehet6ségeket 2028. oktdber 31-ig.
H: Képesek legyenek arra, hogy 2028. oktober 31-ig munkahelyet
talaljanak.
1. Segélyezettek koziil a szakmaval nem rendelkezdok képzése az
allaskereséshez, szakmaval rendelkez6k felkutatésa, ,,Allaskeresési
Tevekenysegek technikak elsajatitasa kis 1étszamu csoportokban” cimmel képz¢€s inditasa

(a beavatkozas
tartalma) pontokba
szedve

helyi szinten.

2. Kapcsolattartas alkalmaval az 0j allasokrol tajékoztatas.

3. Hirdetések kozzététele onkormanyzat honlapjan az allasokrol.

4. START munka folytatdsa

5. Palyazati lehetOségek kihasznalasa. Befektetok, beruhazok keresése.

Résztvevok és

N Polgarmester

felelds g

Partnerek Polgarmesteri hivatal dolgozoi

Hatarid6(k) 2028, oktGber 31.

pontokba szedve

Eredményességi

mutatok €s annak

dokumentaltsaga, 1. Képzésen résztvevok szama.

forrasa 2. Feltérképezett allasok szama.

(rovid, kozép és 3. Megtalalt allasok szama.

hosszatavon), Folyamatos kapcsolattartas az érintettekkel. Palyazatok felkutatasa kihasznalasa
valamint

fenntarthat6saga

Kockazatok Erdektelenség - Csokkentésének eszkoze: figyelem felkeltés, plakaton
¢s csokkentésiik hirdetmény ttjan.

eszkozei Nincs palyazat:

SZ}J.kse,ges Informatikai eszk6z6k, meglévé humén erdforras.

er6forrasok
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Intézkedés cime:

Képzések szervezése

Feltart probléma Az alacsony iskolai végzettség, a szakmai végzettség hidnya miatt nehéz a
(kiindul¢ értékekkel) | munkaba allas.

) Az alacsony iskolai végzettségliek szamanak, munkanélkiiliség csokkentése.
Celok } Cél: Akinek nincs 8 osztalya végezze, el akinek van, erre épiild
Altalanos

megfogalmazas és
rovid-, kozép- €s

szakképesitést szerezzen.
R: Képzések felkutatdsa megtorténjen, melyek az altalanos iskola
befejezésére iranyulnak 2028. oktober 31-ig.

hosszutava K: A telepiilésen legyen biztositva a képzés helyszine, képzések elinditasa

id6egységekre 2028. oktober 31-ig.

bontisban H: Képzések befejezése, utan kovetés, elhelyezkedés segitése, munkanélkiiliség
az orszagos atlaggal egyenld legyen 2028. oktdber 31-ig.

Tevékenységek , L ,

(a beavatkozis 1. 8. osztalyt el nem végzok felkutatasa.

tartalma) pontokba
szedve

2. Kérdoiv segitségével felkutatni ki az, aki szeretné elvégezni.
3. Kis létszamu csoport inditasa, folyamatos nyomon kovetés.

Résztvevok és

Polgarmester, Altalanos Iskola igazgatoja

felelds
Kormanyhivatal Szerencsi Jarasi Hivatala , Csaladsegit6 szolgalat, 6nkormanyzat,
Partnerek altalanos
iskola

i 1. 2028. oktober 31.
Hati‘rfg’(k) . 2. 2028. oktdber 31.
pontokba Sz€dve |3, 2028. oktober 31.
Eredményességi
mutatok és annak
dokumentaltsaga, R: 8. osztalyt elvégzettek szama.
forrasa K: 8 osztalyra épiilé képzésekre hanyan jelentkeztek.
(rovid, kozép és H: Hanyan tudtak elhelyezkedni a munkaerd piacon.
hosszlitavon), Palyazatokkal fenntarthato.
valamint
fenntarthatosaga
Kockazatok - .
f z [ e Kockazatok: alacsony részvételi hajlandosag, megfeleld anyagi eréforras
és csOkkentésiik . N - N o, .

. hianya. Csokkentésiik eszkozei: széleskorii kommunikacios kampany.
eszkdzei
Szitkséges Informatikai eszkézok, meglévé human eréforras.
eréforrasok
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Il. A gyermekek esélyegyenlosége

Intézkedés cime:

Ko6zosségformalod programok szervezése

Feltart probléma A kozség egy német kisebbségi telepiilés, ahol nagyon fontos az
(kiindul6 értékekkel) | 6sszetartozas erdsitése €s a hagyomanyok apolasa

Célok -

Altalanos

megfogalmazas és
rovid-, kozép- és

A német nemzetiségiiket vallok szamanak novekedése
R: Programok — 2028. oktober 31-ig megvalosuljon.
K: kirandulasok, nyari programok szervezése 2028. oktober 31-ig.

hosszutava H: Erjiik el, hogy 2028. oktober 31-ig, hogy a német nemzetiségiinek vallok
idGegységekre szama nem csokken.

bontasban

Tevékenységek

(a beavatkozas
tartalma) pontokba
szedve

1. testvérvarosi kapcsolatok erdsitése
2. programok szervezése, lebonyolitasa, palyazatok figyelése,
3. kiilfoldi utak szervezése

Résztvevok és

Polgarmester, Német Nemzetiségi és Ugyrendi Bizottsag clnoke

felelds
Partnerek Testvér kozségek

(i1 1. 2028. oktober 31.
Hg;i‘;fg’;?ze dve |2 2028 okisber31.
P 3. 2028, oktéber 31.
Eredményességi
mutatok és annak
dokumentaltsaga, R: rendezvényeken résztvevok szamanak ndvekedése
forrasa K: K6z0s programok szamanak novekedése
(rovid, kozép és H: a német nemzetiségiek szama novekszik
hosszltavon), Folyamatos kapcsolattartas az érintettekkel
valamint
fenntarthat6saga
Kockazatok .
o [ e A sziil6k és gyermek passzivak maradnak. Csokkentésének eszkozei:
¢és csokkentésiik . .

. figyelemfelkeltés, plakatok
eszkozei
Sziikséges Informatikai eszkdzok, meglévé human er6forrds
er6forrasok
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Intézkedés cime:

Sziilok felelésségének tudatositasa

Feltart probléma A nehéz anyagi koriilmények kozott €16 gyermekek gyakran elhanyagoltak és
(kiindulo értékekkel) | rosszak a tanulmanyi eredményei.
Gyerekek életmindségének javitasa, tanulmanyi eredményeinek javulésa.
) Kevesebb iskolai hianyzas, Magatartasi problémas gyereckek szamanak
Celok } csokkenése.
Altalénos

megfogalmazas és
rovid-, kozép- €s

R: Az iskolai hianyzéasok folyamatosan csokkenjen, a sziilé rendszeresen
latogassa a sziil6i értekezletet, sziiléi klub megalakitasa 2028. oktober 31-ig
megtorténjen.

hosszatava K: Az iskolai jelzések a sziil6hoz és a csaladgondozdhoz is azonnal
id6egységekre eljussanak, havi esetmegbeszélések sziilokkel, pedagogusokkal ennek
bontasban értékelése 2028. oktober 31-ig megtorténjen.
H: 2028. oktober 31-ig elérjiik, hogy rendszeresen jarjanak a tanulok
iskolaba.
1.Problémas gyerekek sziileivel kapcsolatfelvétel, Hianyzasok okainak
feltarasa, délutani foglalkozasok tartasa iskolai kornyezetben, Havonta a
sziiloknek szakember altal biztositott nevelési tanacsadas, Hetente
Tevékenyseégek sportolasi lehet6ség, Havonta oktatd tevékenység folytatasa (kézmiives
(a beavatkozas foglalkozas), Tancoktatas, Személyiségfejleszté foglalkozasok tartasa.

tartalma) pontokba
szedve

2. Sziil6i klub megalakitasa.

3. Sziiléi klub mikodtetése. Az érintett csalddok esetében gyakoribb csaladi
latogatasok megszervezése. A sziilok részére oktatasok szervezése, ahol
felelosségiik tudatositasara keriil sor, valamint tanuldszobdk igénylésének
Osztonzése.

Résztvevok és

Altalanos Iskola igazgatéja, Csaladsegité- és Gyermekjoléti Szolgalat

felelds
Partnerek Onkormanyzat, iskola, gyermekjoléti szolgalat

1 1. 2028. oktober 31.
Hart]?rfg’(k) . 2. 2028. oktober 31.
pontokba Szedve | 3 2028. oktsber 31.
Eredményességi
mutatok és annak R: Iskolai hianyzasok szama, jbdl folyositott iskolaztatasi tamogatasok
dokumentaltsaga, szama.
forrasa K: Havi esetmegbeszélések szama, résztvevok szama, fegyelmi
(rovid, kozeép és targyalasok szama.
hosszlitavon), H: Sziil6i klubban résztvevok szama, sziiloi értekezleten résztvevok szama.
valamint Folyamatos kapcsolattartas az érintettekkel.
fenntarthatosaga
Kockazatok .
e - A sziilok passzivak maradnak - érdektelenség. Csokkenésének eszkozei:
¢s csokkentésiik R . .

. figyelemfelhivas a tamogatas megvonasra.
eszkozei
Szitkséges Informatikai eszkézok, meglévé human eréforras.
eréforrasok
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I11. A nok esélyegyenlosége

Intézkedés cime:

A n6k munkahoz jutasanak javitasa

Feltart probléma A tartés munkanélkiiliség aranya a nok esetében magasabb. Nehezebb az
(kiindul6 értékekkel) | elhelyezkedésiik a munkapiacon a gyermekvallalas miatt.

Cél: Minél tobb né tudjon dolgozni. Allaskeresési technikak
Célok - megtanuldsa, e Magyarorszag pontok igénybevétele. Segitségnytijtas az
Altalanos allaskereséshez. Folyamatos t4jékoztatds az allaslehetéségekrol, hogy

megfogalmazas és
rovid-, kozép- €s

képesek legyenek onalldan munkat talalni.
R: Képesek legyenek arra, hogy 6nalléan 6néletrajzot tudjanak irni 2028. oktober
31-ig.

hoﬂsszutarvu K: Képesek legyenek arra, hogy onalldan fel tudjak kutatni sajat és
id6egysegekre kornyezetiikben 1évé munkalehetdségeket 2028. oktober 3 1-ig.
bontasban H: Képesek legyenek arra, hogy 2028. oktober 31-ig munkahelyet
talaljanak.
1. Segélyezettek koziil a szakmaval rendelkezok képzése az allaskereséshez,
Tevékenységek szakmaval rendelkezOk felkutatasa, ,, Allaskeresési technikék elsajatitasa kis

(a beavatkozas
tartalma) pontokba
szedve

1étszdmu csoportokban” cimmel képzés inditasa helyi szinten.
Tovabbképzések szervezése.

2. Kapcsolattartas alkalmaval az 0j allasokrol tajékoztatas.

3. Hirdetések kozzététele onkormanyzat honlapjan az allasokrol.

Résztvevok és

felelBs Polgarmester
B.-A.-Z. Varmegyei Kormanyhivatal Szerencsi Jarasi Hivatala, Csaladsegitd és

Partnerek Gyermekjoléti szolgalat,

e 1n 1. 2028. oktober 31.
Hat?rfg’(k) | 2. 2028. oktober 31.
pontokba Sz€AVe 1 3. 2028. oktober 31.
Eredményességi
mutatok és annak
dokumentaltsaga, 1. Képzésen résztvevék szama.
forrasa 2. Feltérképezett allasok szama.
(rovid, kozép és 3. Megtalalt allasok szama.
hossztavon), Folyamatos kapcsolattartas az érintettekkel.
valamint
fenntarthat6saga
Kockazatok . . ; ‘s , . . : .
L ‘e Erdektelenség - Csokkentésének eszkoze: figyelemfelkeltés, plakaton, hirdetmény
¢és csokkentésiik s g e

. . utjan. Nincs palyazat.
eszkdzei
Sz’}lkse,ges Informatikai eszk6z6k, meglévd human eréforras
er6forrasok

65




Ratka kozség Esélyegyenldségi Programja 2023-2028

Intézkedés cime:

Gyermekek napkozbeni ellatasat biztosito intézmények miikodtetése

Feltart probléma A nék esetében a gyermek vallalasat kovetéen sokkal nehezebb
(kiindul6 értékekkel) | elhelyezkedniiik, hiszen a gyerekekrél is gondoskodni kell.

Célok -

Altalanos

megfogalmazas és
rovid-, kozép- €s

Cél: Csaladi napkozi, bolcsdde, hosszabb évodai nyitvatartas
megvaldsitasa.
R: A hosszabb 6vodai nyitvatartas megoldhato legyen 2028. oktober 31-ig.

hOSSZﬁtéVﬁ H: A bolcséde létrehozasa megvaldsuljon 2028. oktober 31-ig.
idoegységekre

bontasban

Tevékenységek .t , . cin . :

(a beavatkozas 1. Sziil6k megkeresése, hogy milyen idépontban legyen az 6voda nyitva.

tartalma) pontokba
szedve

2. Kisgyermekes csaladok megkeresése a csaladi napkdzit igénylik-e.
3. Bolcs6de-6voda fejlesztése palyazat utjan.

Résztvevok és

felelBs polgarmester
Partnerek Ovoda, sziilék, Gnkormanyzat

e 1n 1. 2028. oktober 31.
ggrﬁ?;fngl?ze dve | 2-2028. okidber 31.

3. 2028. oktdber 31.

Eredményességi
mutatok €s annak
dokumentaltsaga, R: Munkavallaloknak megfelelé 6vodai nyitvatartas.
forrasa K: Csaladi napkdozibe 1évo gyerekek szama.
(rovid, kozép és H: Bolcsodébe beiratott gyerekek szama.
hosszhtavon), Folyamatos kapcsolattartas az érintettekkel.
valamint
fenntarthatosaga
Kockazatok
¢€s csokkentésiik Palyazat nincs: csokkentésének eszkozei:
eszkozei
Szr}lkseges Informatikai eszk6z6k, meglévé human eréforras
eréforrasok
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IV. Azidosek esélyegyenlosége

Intézkedés cime:

Iddsek biztonsaganak javitasa

Feltart probléma Az iddsek koruknal fogva veszélyeztetettebbek a biincselekményekkel
(kiindul6 értékekkel) | szemben.

Célok - Cél: Az iddskoruak védelme.

Altalanos R: Csokkenjen a veszélyeztetett helyzetben 1év6 idoskoruak szama 2028. oktober

megfogalmazas ¢és
rovid-, kozép- és

31-ig.
K: Az 6nkormanyzat szocialis intézménye részérdl gyakrabban latogassak oket,
az idGskoruak tajékoztatasa a védelem lehetdségérdl 2028. oktober 31-ig

ho"sszutarvu megvalosuljon.

1doegysegehe H: Veszélyeztetettségi allapot csokkenése 2028. oktober 31-ig

bontasban megtorténjen.

Tevékenységek 1. Veszélyeztetettség felmérése.

(a beavatkozas 2. Gyakori latogatas, tajékoztatas. Jarérozés, térfigyel6 rendszer kiépitése,

tartalma) pontokba
szedve

forumok tartésa.
3. Egylittmtikodés renddrséggel.

Résztvevok és

N Rendorsé
felelos enaorsee
Partnerek Csaladsegit6 szolgalat, Rendérség

e 1n 1. 2028. oktober 31.
Hc?rﬁ?éft?z??ze dve |2 2028 okisber31.
P 3. 2028. oktéber 31.
Eredményességi
mutatok €s annak
dokumentaltsaga, R: Felmért veszélyeztetett egyediil 4116 id8s személyek szama.
forrasa K: Latogatasok, kapcsolatok szama.
(rovid, kozép és H: Egyiittm{ikd6 idéskortak szama.
hosszitavon), Folyamatos kapcsolattartas az érintettekkel.
valamint
fenntarthat6saga
Kockazatok o " o . 1 AL
e Lo Passzivitas: csokkentésének eszkdzei: mas telepiilések példainak
¢s csokkentésiik b .

. emutatasa.
eszkdzei
Sz,}lkse,ges Informatikai eszk6zok, meglévé human erdforras.
er6forrasok
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Intézkedés cime: Informatikai oktatas
Feltart probléma .
.. . s Alacsony az informatikai jartassaguk.
(kiindul6 értékekkel) yazt teatl g
Célok - - . :
Altalanos Cél: Uj ismeretek szerzése, kornak megfeleld informaciok atadésa.

R: Elérjiik, hogy minél t6bb idés ember ismerkedjen meg a szamitogép
nyUjtotta lehetdségekkel 2028. oktober 31-ig.
K: Elérjiik, hogy minél tobb id6s ember tudjon internetezni 2028. oktober 31-ig.

megfogalmazas és
rovid-, kozép- és

hOHSSZﬁté,Vﬁ H: Elérjiik, hogy minél tobb idds ember tudja alkalmazni és hasznalni az
idéegységekre internetet és a képzéseket elvégezze 2028. oktober 31-ig.

bontasban

Tevékenységek

1. Igény felmérése az iddskoruak kozott.
2. Kapcsolatfelvétel a képzés szervezovel.
3. A képzés megvalositasa.

(a beavatkozas
tartalma) pontokba
szedve

Résztvevok és . o
Polgarmesteri hivatal

felelds
Partnerek Onkormanyzat, iskola, Miivelédési Haz, Kényvtar
Hataridé(k) 1. 2028. oktober 31.

2. 2028. oktober 31.

pontokba szedve | 3" 5058 Gkiober 31.

Eredményességi
mutatok €s annak R: Internetezni akarok szama novekszik.
dokumentéltsaga, K: Képzés megszervezése, megtartasa.
forrasa H: Képzésen 25 {6 részt vegyen, az iddsek 25 %-a internetezzen
(rovid, kozép és rendszeresen, nd az internetez6k szama a konyvtarban és a miivel6dési
hosszatavon), hazban az e Magyarorszag pontokon.
valamint Folyamatos kapcsolattartas az érintettekkel.
fenntarthat6saga
Kockazatok . . " o . 1
L - Erdektelenség, csokkentésének eszkdzei: internetek elérhetd
¢s csokkentésiik lenis . ores 1ok . .

. szolgaltatasok népszerisitése, palyazatok igénybevétele
eszkdzei
Sziikséges

" . Informatikai eszk6zok, meglévé human erdforras.
er6forrasok
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Intézkedés cime:

Idések egészségi allapotanak javitasa

A betegségek — a daganatok, Kkeringési zavarok, sziv- és érrendszeri

flfilit:llfltull)('foéﬂzgeall(kel) mggbetegedések, iziileti problémak — mellett pszichés problémak fordulnak
eld a leggyakrabban.

Célok -

Altalanos

megfogalmazas és
rovid-, kozép- és

Cél: Egészségi allapot javulasa, életkor meghosszabbodasa.
R: sziirdvizsgalatokon aktiv részvétel 2028. oktober 31-ig.

hosszatava H: Egészségiigyi allapot javulasa 2028. oktober 31-ig megtorténjen.
idéegységekre

bontasban

Tevékenységek L . o

(a beavatkozis 1. egészséges ¢letmod tudatositasa

tartalma) pontokba
szedve

2. Szlrévizsgalatok, egészségnapok szervezése.
3. palyazatokon val6 indulas

Résztvevok és

Id6sek klubja, haziorvos

felelds
Partnerek Onkormanyzat
Hatarido(k) 1. 2028. oktober 31.
pontokba szedve 3. 2028. oktober 31.
Eredményességi
mutatok és annak
dokumentaltsaga, R: szlirdvizsgalatokon aktiv részvétel
forrasa K: tudatos egészséges életmod kialakulasa
(rovid, kozép és H: életkor meghosszabbodasa
hosszhtavon), Folyamatos kapcsolattartas az érintettekkel. Palyazatok figyelése
valamint
fenntarthat6saga
Kockazatok y
L ‘e Passzivitas: figyelemfelhivas, plakatok
¢és csokkentésiik ) L . 12 s .
- csokkentésének eszkdzei: mas telepiilések példainak bemutatasa.
eszkdzei
Sznukse’ges Informatikai eszk6zok, meglévé human erdforras.
er6forrasok
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V. A fogyatékkal élok esélyegyenlosége

Intézkedés cime:

Fogyatékkal ¢16krdl adatok gytijtése

flfilitlilfltull)c'l).oétl)’tzaall(kel) Lényeges informacioval nem rendelkeziink a fogyatékkal élokrol.
C,éIOk B Cél: A fogyatékkal él0k szamarol valo informalodas
Altalanos

megfogalmazas ¢és
rovid-, kozép- és

R: A fogyatékkal €16k szamanak, életkoriilményeinek feltérképezése
2028. november 2-ig megtorténjen.
K: A jelz6 rendszer hatékonyabb miikodtetése megvalosuljon 2028. oktober 31-

hosszutava ig.

id6egységekre H: 2028. oktober 31-ig az dnkormanyzat megfeleld informacioval
bontisban rendelkezzen a fogyatékkal élokrol.

Tevékenységek

(a beavatkozas
tartalma) pontokba
szedve

1. Fogyatékkal é16k szamanak meghatarozasa.
2. Rendszeres kapcsolattartasa a jelzérendszer tagjaival.
3. Fogyatékkal €lokrol nyilvantartas vezetése.

Résztvevok és

Polgarmesteri Hivatal, haziorvos

felelds
Partnerek héaziorvos, tAmogato szolgalat, civil szervezet

. 1. 2028. oktober 31.
Hati‘rfg’(k) ] 2. 2028. oktdber 31.
pontokba Sz€dve |3, 2028. oktober 31.
Eredményességi
mutatok és annak
dokumentaltsaga,
forra g R: Fogyatékkal él6k szama.
orrasa N . . P

Svid. kozen és K: Nyilvantartadsban résztvevok szama.

(r5vi oo p H: Fogyatékkal €16k kapcsolata a jelzérendszer tagjaival.
hosszitavon),
valamint
fenntarthat6saga
Kockazatok . .
f z [ e Passzivitas a fogyatékkal él6k részérdl. csokkentésének eszkozei:
és csokkentésiik R Y .

. . palyazati lehetoségek felkutatasa
eszkdzei
Sz”ukse’ges Informatikai eszk6zok, meglévé human eréforras
er6forrasok
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Intézkedés cime:

Fogyatékkal €é16k bevonasa a helyi kozosségi ¢életbe

Feltart probléma . , s e

.. Y ra Ezek az emberek elszigetelten élnek a helyi kozosségi élettol.
(kiindulo értékekkel) |© " 2 g Y1 kozosseel
C,éIOk B Cél: A fogyatékkal él6k bevonasa a kozosségi életbe.
Altalanos

megfogalmazas és
rovid-, kozép- és

R: A fogyatékkal €16k szamanak, koriilményeinek feltérképezése 2028. oktober
31-ig megvalosuljon.
K: A fogyatékkal él0k szamara biztositani kell megfeleld programokat,

hosszutava kikapcsolodasi lehetdségeket 2028. oktober 31-ig.

idéegységekre H: A fogyatékkal ¢lok bevonasa a helyi kozosségi életbe 2028. oktober 31-ig
bontasban megvalosuljon.

Tevékenységek 1. Fogyatékkal ¢16k szamanak, koriilményeinek feltérképezése.

(a beavatkozas
tartalma) pontokba
szedve

2. Személyre szabott programok felkutatasa.
3. Programok megszervezése, lebonyolitasa.
Folyamatos kapcsolattartas az érintettekkel.

Résztvevok és

Polgarmesteri hivatal

felelds

Partnerek Civil szervezetek, Miivel6dési haz, csaladsegitd szolgalat, konyvtar
. 1. 2028. oktober 31.

Hatdrid6(k) 2. 2028. oktober 31.

pontokba szedve |3 2058, oktober 31.

Eredményességi

mutatok és annak

dokumentaltsaga, . ; . o

forra R: Igénybevevo fogyatékkal é16k szama.

orrasa . , .

Svid. Kézeén & K: Rendezvények szama, amelyeken részt vesznek.
(r6vi » KOZEP €5 H: A rendezvényeken a szereplésiik szdma.
hosszitavon),
valamint
fenntarthat6saga
Kockazatok
¢s csokkentésiik Erdektelenség, pénziigyi forras hidnya
eszkozei
Sznukse’ges Informatikai eszk6zok, meglévé human erdforras.
er6forrasok
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Intézkedés cime:

Akadalymentesités

Feltart probléma Kozszolgaltatisokhoz, Kulturalis és sportprogramokhoz valé hozzaférés
(kiindulo értékekkel) | lehetoségei, az akadalymentes kornyezet aranya nem 100 %-0s.

) Cél: Mindenki szamdara akadalymentesen hozzaférhetd kornyezet és
Celok B kozszolgaltatasok megteremtéséhez sziikséges akadalymentes kdrnyezet
Altalanos

megfogalmazas és
rovid-, kozép- €s

kialakitdsa mind dnkormanyzati, mind a nem 6nkormanyzati fenntartasa
intézményekben.
R: A felmérés, hogy hol hianyos az akadalymentesités 2024. majus 31-ig

hosszutava megtorténjen.

id6egységekre K: 2028. oktober 31-ig a palyazatok elkészitése megvalosuljon.

bontasban H: 2028. oktober 31-ig akadalymentes kérnyezet az érintett
intézményekben megtorténjen.

Tevékenységek . - . .

(a beavatkozas 1. Felmérés az épiiletek allapotarol

tartalma) pontokba
szedve

2. Pélyazati kiirasok nyomon kovetése,
3. Palyazatok megvalositasa, épiiletek akadalymentesitése

Résztvevok és

felelds Polgarmester
Partnerek Palyazatfigyel8k, Onkorményzati Intézmények vezetdi
Hataridé(k) 1. 2028. oktober 31.

pontokba szedve

2. 2028. oktober 31.
3. 2028. oktdber 31.

Eredményességi

mutatok ¢s annak R: Felmért épiiletek szama, koltségvetés meghatarozasa.
dokumentaltsaga, K: Palyazatok elkészitése.

forrasa H: Projekt megvalositasa Javulo tendencia a fogyatékkal €lok kozlekedési
(rovid, kozép és feltételeinek javulasa érdekében.

hosszatavon), Amennyiben a beruhazas nem tud megvalosulni a fenntarthatésagot nem
valamint fenyegeti veszély.

fenntarthat6saga

Kockazatok

¢s csokkentésiik Palyazati kiiras hianya, vallalkozasok passziv hozzaallasa

eszkozei

SZyly,lkse’ges Informatikai eszk6z6k, meglévd humén erdéforras.

er6forrasok
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Intézkedés cime:

A fogyatékosok egészségi allapotanak javitasa

Az egészségiigyi prevencioés szolgaltatasokat, a mozgisukban erdsen

flfiliilfltull)g()éﬂzge?(kel) korlz:l’tozott személye:.k l’(ewjésl.)é Yeszik i.gényb,e. Sziiksfages a tamogatasuk a
szliréprogramokra torténo eljutasuk (eljuttatasuk) terén.

Célok -

Altalanos

megfogalmazas és
rovid-, kozép- és

Cél: Egészségi allapot javulasa, életkor meghosszabbodasa.
R: sziirdvizsgalatokon aktiv részvétel 2028. oktober 31-ig.

hosszatava H: Egészségiigyi allapot javulasa 2028. oktober 31-ig megtorténjen.
idéegységekre

bontasban

Tevékenységek L . o

(a beavatkozis 1. egészséges ¢letmod tudatositasa

tartalma) pontokba
szedve

2. Szlrévizsgalatok, egészségnapok szervezése.
3. palyazatokon val6 indulas

Résztvevok és

felelBs haziorvos
Partnerek Onkormanyzat civil szervezetek
Hatarido(k) 1. 2028. oktober 31.
pontokba szedve 3. 2028. oktober 31.
Eredményességi
mutatok és annak
dokumentaltsaga, R: szlirdvizsgalatokon aktiv részvétel
forrasa K: tudatos egészséges életmod kialakulasa
(rovid, kozép és H: életkor meghosszabbodasa
hosszhtavon), Folyamatos kapcsolattartas az érintettekkel. Palyazatok figyelése
valamint
fenntarthat6saga
Kockazatok y
L ‘e Passzivitas: figyelemfelhivas, plakatok
¢és csokkentésiik ) L . 12 s .
- csokkentésének eszkdzei: mas telepiilések példainak bemutatasa.
eszkdzei
Sznukse’ges Informatikai eszk6zok, meglévé human erdéforras
er6forrasok
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2. Osszegzo tablazat - A Helyi Esélyegyenloségi Program Intézkedési Terve (HEP IT)

Intézk Az intézkedés

edés
sorsza
ma

A

cime,
megnevezése

Szabadid6
hasznos
eltoltése

Munkahoz
szoktatas

Képzések
szervezése

B

A
helyzetelemzés
kovetkeztetései

ben feltart
probléma
megnevezése

0. Telepiilésszintii probléma

Lehetdség
szabadid6s
tevékenységek
korének
bévitésére

C D
Az intézkedéssel = A cél dsszhangja
elérni kivant cél mas helyi
stratégiai
dokumentumokk
al
Ne a kozosségi Koltségvetési
oldalak rendelet

hasznalata legyen
az els6dleges
szorakozasi
lehetdség

E
A cél
kapcsolodasa
0rszagos
szakmapolitika
i stratégiakhoz

Nemzeti
Ifjusagi
Stratégia
(2009-2024)

I. A mélyszegénységben él6k és a romak esélyegyenlgsége

A tartos
munkanélkiilie
k elszoktak a
munka
vilagatél, igy
még nehezebb
Oket
visszavezetni a
dolgozo
emberek kozé.
Az  alacsony
iskolai
végzettség, a

szakmai
végzettség
hidnya  miatt
nehéz a

munkéba allas

Munkanélkiiliek
szamanak
csokkentése

Koltségvetési
rendelet

Alacsony iskolai
végzettségl,
illetve megfeleld
szakmaval nem
rendelkezOk
szamanak
csokkenése

Koltségvetési
rendelet

Uj Roma
Stratégia
(2019-2030)

Uj Roma
Stratégia
(2019-2030)

F

Az intézkedés
tartalma

Olyan k6zo6sségi
tér kialakitasa,
ahol a
legkisebbektdl a
legnagyobbakig,
mindenki
megtalalja a
szamara kedvezd
elfoglaltsagot

Palyazati
lehetdségek
kihasznalasa.
Befektetdk,
beruhazok
keresése. Start
munka tovabb
folytatasa.

Felnott képzések
szervezése,
igények
felmérése

G H
Az intézkedés Az
felelése intézkedés
megvaldsitas
anak
hatarideje
Onkormanyzat,  2028.10.31.
civil szervezet,
iskola, 6voda
Polgarmester 2028.10.31.
2028.10.31.

Altalanos iskola
igazgatohelyettes
e, polgarmester

Az intézkedés
eredményességét
mér6 indikator(ok)

Mozgositas
barmelyik
korosztalybol

A munkanélkiiliség
szamanak
csokkenése

A munkanélkiiliség
szamanak
csokkenése

J K
Az intézkedés Az intézkedés
megvalositasaho =~ eredményeinek
z sziikséges fenntarthatosaga
eréforrasok
(human,
pénziigyi,
technikai)

Pénziigyi Folyamatos
palyazatfigyelés
és
programszervezé
S

Informatikai Palyazat Gtjan

Eszk6zok,

Meglévé human

Erdforras

Informatikai Palyazat Gtjan

Eszkozok,

Meglévo human

Er6forras

L

Onkormanyzat
ok kozotti
egylittmiikodés
ben
megvalosuld
intézkedés
esetében az
egyiittmiikodés
bemutatasa
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Kozosségform
alo programok
szervezése

Sziilok
feleldsségének
tudatositasa

A nék
munkahoz
jutasanak
javitasa

Gyermekek
napkdzbeni
ellatasat
biztositd
intézmények
miikodtetése

Id6sek
biztonsaganak
javitasa

I1. A gyermekek esélyegyenlésége

A kozség egy
német
kisebbségi
telepiilés, ahol
nagyon fontos
az
Osszetartozas
erdsitése és a
hagyomanyok
apolasa

A nehéz anyagi
koriilmények
kozott élo
gyermekek
gyakran
elhanyagoltak
a tanulmanyi
eredményeik
rosszabbak
tarsaikénal

A német
kisebbséget
vallalok
szamanak szinten
tartdsa  esetleg
novelése

A gyermekek
tanulmanyi
eredményeinek
javulasa

I11. A nék esélyegyenlésége

A tartos
munkanélkiilis

ég aranya a nok
esetében magas

A
gyermekvallala
st kovetden
sokkal
nehezebb a nék
munkaba
allasa, hiszen a
gyermekekrol
is
gondoskodnia
kell

1V. Az idések esélyegyenlésége

Gyakran
valnak
aldozatta

A ndk
foglalkoztatottsa
g aranyanak
javitasa

A munkanélkiili
nék  szamanak
csokkentése

Id6sekkel
szemben
elkovetett
biincselekménye
k szamanak

Koltségvetési
rendelet

Szocialis rendelet

Nincs

Iskolai és ovodai
SZMSZ

Koltségvetési
rendelet

,Legyen jobb a
gyermekeknek
” Nemzeti
Stratégia
(2007-2032)

,,Legyen jobb a
gyermekeknek
” Nemzeti
Stratégia
(2007-2032)

A nék
szerepének
erdsitése a
csaladban és a

tarsadalomban
(2021-2030)

A nbk
szerepének
erdsitése a
csaladban és a
tarsadalomban
(2021-2030)

Id6siigyi
Nemzeti
Stratégia
(2010-2022),
(2023-2024)

Kirandulasok,
taborok
szervezése. Nyari
programok
szervezése.
Testvérvarosi
kapcsolatok
erdsitése.

Erintett csaladok
feltérképezése,
gyakoribb csaladi
latogatasok
szervezése.
Tanuloszobak
igénylésére
Osztonzés. A
sziilokben pedig
gyermekiik
jovoje iranti
nagyobb
felel6sségtudat
tudatositasa.

Képzések
szervezése

Mini bolcséde,
ovoda miikodési
szinvonalanak
javitasa

Jarbrozés,
térfigyeld
rendszer
kiépitése,
forumok tartasa

Polgarmester

Altalanos iskola
igazgatOhelyettes
e, gyermekjoléti

szolgalat

Polgarmester

Polgarmester

Rendérség

2028.10.31.

2028.10.31.

2028.10.31.

2028.10.31.

2028.10.31.

A magat német
nemzetiséginek
vallok szamanak
emelkedése

Tanulmanyi
eredmények
javulasa

Csokken a n6i
munkanélkiiliek
szama

Munkanélkiiliek
szamanak
csokkenése

Biincselekmények

szamanak
csokkenése

Informatikai
Eszkozok,
Meglévo human
Er6forras

Informatikai
Eszk6z0k,
Meglévé human
Eré6forras

Informatikai
Eszk6zok,
Meglévé human
Er6forras

Informatikai
Eszk6z0k,
Meglévo human
Er6forras

Informatikai
Eszk6z0k,
Meglévoé human
Er6forras

Folyamatos
palyazatfigyelés
és
programszervezé
S

Folyamatos
kapcsolattartas az
érintettekkel

Palyazatok utjan

Palyazatok utjan

Palyazatokkal,
folyamatos
kapcsolattartas az
érintettekkel
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2

3

Informatikai
oktatas

Id6sek
egészégi
allapotanak
javitasa

Az iddsek
klubjanak
bévitése

Fogyatékkal
é16krél  adatok

gyljtése

Fogyatékkal
¢l6k bevonasa
a helyi

Az id6s
emberek az
informacios
lehetéségeket
nem ismerik
ezért nagyon
sok mindenrdl
lemaradnak,
vagy nem
rendelkeznek
elegendd
informacidval.
A betegségek —
a daganatok,
keringési
zavarok, sziv-
és érrendszeri
megbetegedése
k, iziileti
problémak —
mellett
pszichés
problémak
fordulnak el6 a
leggyakrabban
Nem tud az
onkormanyzat
minden
raszorulot
ellatni  hiszen
az
intézményben
nincs elegendd
féréhely

csokkenése

A szamitogép és
az internetet
hasznald id6s
emberek
szamanak
novekedése

Egészségi allapot

javulasa

Az id6sek
nappali
ellatasanak
bévitése

Koltségvetési
rendelet

Koltségvetési
rendelet

Telepiilésfejleszt
ési terv

V. A fogyatékkal él6k esélyegyenlésége

Lényeges
adatokkal nem
rendelkeziink a
telepiilésen €16
fogyatékosokr
0l

Ezek az
emberek
elszigetelten
élnek és nem

Megfeleld
adatokkal
rendelkeziink
ezen
célesoportrol,
hogy megtudjuk
hatarozni azokat
a  problémakat
melyek
beavatkozast
igényelnek

A vilag felé valo
nyitas biztositasa
az  elfogadtatas

Szocialis rendelet

Koltségvetési
rendelet

Szocialis rendelet

Idéstigyi
Nemzeti
Stratégia
(2010-2022),
(2023-2024)

Idéstigyi
Nemzeti
Stratégia
(2010-2022),
(2023-2024)

Idéstigyi
Nemzeti
Stratégia
(2010-2022),
(2023-2024)

Orszagos
Fogyatékossag
iigyi Program
(2015-2025)

Orszagos
Fogyatékossag
iigyi Program

Oktatasok

szervezése
Polgarmester

Szlirgvizsgalatok

egészségnapok

szervezése
Id6sek klubja
vezetdje,
haziorvos

Az épiiletek

bovitése,

akadalymentesité

se, korszerlisitése =
Onkormanyzat

Adatbazisok

készitése
Polgarmester,
haziorvos

Személyre

szabott Polgérmester

programok

szervezése,

2028.10.31.

2028.10.31.

2028.10.31.

2028.10.31.

2028.10.31.

Ismeretek boviilése

Halalozas
szamanak
csokkenése

N a nappali
ellatast igénybe
vevok szama

Informéacioval
adatokkal
rendelkeziink a
fogyatékkal él6krol

Rendezvényeken
aktiv részvétel

Informatikai
Eszkozok,
Meglévo human
Er6forras

Informatikai
Eszk6zok,
Meglévé human
Eréforras

Informatikai
Eszk6zok,
Meglévé human
Er6forras

Informatikai
Eszk6z0k,
Meglévé human
Eréforras

Informatikai
Eszk6z0k,
Meglévé human

Palyazatok utjan

Palyazatok utjan

Palyazat alapjan

Folyamatos
kapcsolattartas az
érintettekkel

Palyazatok és
folyamatos
kapcsolattartas az
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kozosségi
életbe

Akadalymente
sités

A
fogyatékosok
egészégi
allapotanak
javitasa

veszik ki
résziiket a
kozosségi
¢életbdl
telepiiléstinkon
az
akadalymentes
itése
mindenhol
megoldott

Az
egészégligyi
prevencios
szolgaltatasoka
t,a
sziirGvizsgalat
okat a
mozgasukban
erdsen
korlatozott
személyek
kevésbé veszik
igénybe.
Sziikséges a
tamogatasuk a
sziirdprogramo
kra torténd
eljutasuk
(eljuttatasuk)
terén

segitése

Valamennyi
kozintézmény
akadalymentes
megkozelités
biztositasa

Egészségiigyi
allapot javitasa

Koltségvetési
rendelet

Koltségvetési
rendelet

(2015-2025)

Orszéagos
Fogyatékossag
tigyi Program
(2015-2025)

Orszéagos
Fogyatékossag
tigyi Program
(2015-2025)

felkutatasa
lebonyolitasa.
Csoportok
létrehozasa
Palyazatok
figyelése

Felvilagositasok
tajékoztatok
készitése

Polgarmester

Haziorvos

2028.10.31.

2028.10.31.

Valamennyi
kozintézmény

akadalymentesitése

Egészségiigyi
allapot javulasa

Er6forras

Informatikai
Eszk6zok,
Meglévo human
Eréforras

Informatikai
Eszk6zok,
Meglévo human
Er6forras

érintettekkel

Palyazat utjan

Palyazatok
alapjan
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3. Megvalositas

A megvalositas elokészitése

Onkormanyzatunk az altala fenntartott intézmények vezetdi szamara feladatul adja és ellendrzi, a
teleptilésen miikod6 nem dnkormanyzati fenntartast intézmények vezetdit pedig partneri viszony soran
kéri, hogy a Helyi Esélyegyenldségi Programot valositsak meg, illetve tAmogassak.

Onkormanyzatunk azt is kéri intézményeitdl és partnereitél, hogy vizsgaljdk meg, és a program
elfogaddsat kovetden biztositsak, hogy az intézményiilk mukodését érintd, és az esélyegyenlOség
szempontjabol fontos egyéb kozszolgaltatasokat meghataroz6 stratégiai dokumentumokba és
iranymutatasokba épiiljenek be és érvényesiiljenek az egyenld bandsmodra és esélyegyenldségre
vonatkozd azon kotelezettségek, melyek az Onkormanyzat Helyi Esélyegyenléségi Programjaban
részletes leirasra keriiltek.

Onkormanyzatunk elvarja, hogy intézményei a Helyi Esélyegyenldségi Program Intézkedési Tervében
szerepl6 vallalasokrol, az 6ket érinté konkrét feladatokrdl intézményi szintli akcidterveket és évente
cselekvési litemterveket készitsenek.

Onkormanyzatunk a HEP kidolgozasara és megvaldsitasara, tovabba értékelésére, ellendrzésére és az
ennek soran nyert informdaciok visszacsatoldsara, valamint a programba torténd beépitésének
garantalasara Helyi Esélyegyenl6ségi Programért Felelos Forumot hoz 1étre és mitkddtet.

A fentiekkel kivanjuk biztositani, hogy az HEP IT-ben vallalt feladatok telepiilésiinkén maradéktalanul
megvalosuljanak.

A megval0sitas folyamata

A Helyi Esélyegyenléségi Programban foglaltak végrehajtasanak ellenérzése érdekében HEP Forumot
hozunk létre.

A HEP Férum feladatai:

- az HEP IT megvaldsulasanak figyelemmel kisérése, a kotelezettségek teljesitésének nyomon kovetése,
dokumentalasa, és mindezekrol a telepiilés képviseld-testiiletének rendszeres tajékoztatasa,

- annak figyelemmel kisérése, hogy a megel6z6 iddszakban végrehajtott intézkedések elosegitették-e a
kitlizott célok megvalosulasat, és az ezen tapasztalatok alapjan esetleges 1) beavatkozasok
meghatarozasa

- a HEP IT-ben lefektetett célok megvaldsulasadhoz sziikséges beavatkozasok évenkénti feliilvizsgalata,
a HEP IT aktualizalasa,

- az esetleges valtozasok beépitése a HEP 1T-be, a mddositott HEP IT el6készitése képviseld-testiileti
dontésre

- az esélyegyenléséggel Osszefiiggd problémak megvitatasa

- a HEP IT és az elért eredmények nyilvanossag elé tarasa, kommunikalasa

Az esélyegyenloség fokuszban 1évo célcsoportjaihoz és/vagy kiemelt problémateriiletekre a teriilet
aktorainak részvételével tematikus munkacsoportokat alakitunk az adott teriileten Kkitlizott célok
megvaldsitasa érdekében. A munkacsoportok vezetdi egyben tagjai az Esélyegyenléségi Forumnak is,
a munkacsoportok rendszeresen (minimum évente) beszamolnak munkéjukrol az Esélyegyenldségi
Forum szamara. A munkacsoportok éves munkatervvel rendelkeznek.



Romak/ mély-
szegénységben él6k
esély-
egyenléségével
foglalkozd
munkacsoport

Fogyatékkal él6k
esély-
egyenlGségével

foglalkozd HEP Férum
munkacsoport

Id6sek esély-
egyenldségével
foglalkozd
munkacsoport
tagjai:
munkacsoportok
vezetdi,
onkormanyzat,
képviselGje, partnerek
képviselGje

NGk esély- Gyerekek esély-
egyenldségével egyenlGségével
foglalkozd foglalkozé
munkacsoport munkacsoport

A HEP Forum mukodése:

A Forum legalabb évente, de sziikség esetén ennél gyakrabban {ilésezik.

A Forum mikodését megfeleléen dokumentalja, {iléseirdl jegyzokonyv késziil.

A Forum javaslatot tesz az HEP IT megvalosulasarol készitett beszamold elfogadasara, vagy
atdolgoztatasara, valamint sziikség szerinti modositasara.

A HEP Forum egy-egy beavatkozasi teriilet végrehajtasara feleldst jelolhet ki tagjai koziil, illetve Gjabb
munkacsoportokat hozhat létre.

Monitoring és visszacsatolas

A Helyi Esélyegyenldségi Program megvalosuldsat, végrehajtasat a HEP Forum ellendrzi, és javaslatot
készit a HEP sziikség szerinti aktualizalasdra az egyes beavatkozasi teriiletek feleloseinek, illetve a
létrehozott munkacsoportok beszamoldinak alapjan.
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Nyilvénossag

A program elfogadasat megeldzéen, a véleménynyilvanitas lehetoségének biztositdsa érdekében
nyilvanos férumot hivunk 6ssze.

A véleményformalas lehetGségét biztositja az Helyi Esélyegyenldségi Program nyilvanossagra hozatala
is, valamint a megvalositas folyamatat koordinalo6 HEP Forum elsd iilésének mihamarabbi sszehivasa.

A nyilvanossag folyamatos biztositasara legalabb évente tdjékoztatjuk a program megvalositdsdban elért
eredményekrdl, a monitoring eredményeirdl a telepiilés dontéshozoit, tisztségviseldit, az intézményeket
és az egyiittmiikddo szakmai és tarsadalmi partnerek képviseldit.

A HEP Foérum altal végzett éves monitoring vizsgalatok eredményeit nyilvanossagra hozzuk a
személyes adatok védelmének biztositdsa mellett. A nyilvanossag biztositasara az Onkormanyzat
honlapja, a helyi média all rendelkezésre. Az eredményekre felhivjuk a figyelmet az dnkormanyzat és
intézményeinek kiilonbdzo rendezvényein, beépitjiikk kiadvanyainkba, a tolerancia, a befogadas, a
hatranyos helyzetlieck tdmogatasanak fontossagat igyeksziink megértetni a lakossaggal, a tamogato
szakmai és tarsadalmi kornyezet kialakitasa érdekében.

Kotelezettségek ¢és feleldsség
Az esélyegyenldséggel sszefliggd feladatokért az alabbi személyek/csoportok feleldsek:

A Helyi EsélyegyenlGségi Program végrehajtasaért az onkormanyzat részérdl a jegyzo felel.:

- Az 6 feladata és felelossége a HEP Forum létrejottének szervezése, miikddésének sokoldalu
tamogatasa, az dnkormanyzat és a HEP Forum kozotti kapcsolat biztositasa.
- Folyamatosan egyiittmiikdik a HEP Forum vezetdjével.
- Felelosségi korébe tartozo, az alabbiakban felsorolt tevékenységeit a HEP Forum vagy annak
valamely munkacsoportjanak bevonéséaval és timogatasaval végzi. igy
o Felel azért, hogy a telepiilés minden lakdja s az érintett szakmai €s tarsadalmi partnerek
szamara elérhetd legyen a Helyi Esélyegyenldségi Program.
o Figyelemmel kiséri azt, hogy az Onkormanyzat dontéshozoi, tisztségviseldi és
intézményeinek dolgozoi megismerik és kovetik a HEP-ben foglaltakat.
o Tamogatnia kell, hogy az 6nkormanyzat, illetve intézményeinek vezetéi minden ponton
megkapjak a sziikséges felkészitést és segitséget a HEP végrehajtasahoz.
o Kotelessége az egyenld banasmod elvét sértd esetekben meg tennie a sziikséges
1épéseket, vizsgalatot kezdeményezni, €s a jogsértés kovetkezményeinek elharitasarol
intézkedni

A HEP Férum vezet6jének feladata és felelossége:
- a HEP IT megvalositisanak koordindlasa (a HEP IT-ben érintett felek tevékenységének
Osszehangolasa, instrualasa),
- a HEP IT végrehajtasanak nyomon kovetése,
- az esélyegyenldség sériilésére vonatkozd esetleges panaszok kivizsgalasa az onkormanyzat
felelosével kozosen
- a HEP Forum Gsszehivasa és miikddtetése.

A telepiilés vezetése, az 6nkormanyzat tisztségviseldi és a telepiilési intézmények vezetoi
- felelések azért, hogy ismerjék az egyenld banasmddra és esélyegyenléségre vonatkozo jogi
eloirasokat, biztositsak a diszkriminaciomentes intézményi szolgaltatasokat, a befogadd és
tolerans légkort, és megragadjanak minden alkalmat, hogy az esélyegyenléséggel kapcsolatos
ismereteiket bovitd képzésen, egyéb programon részt vegyenek.
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- Felel6sségiik tovabba, hogy ismerjék a HEP IT-ben foglaltakat és koézremiikddjenek annak
megvalositasaban.

- Azesélyegyenldség sériilése esetén hivatalosan jelezzék azt a HEP IT kijeldlt iranyitoinak.

- Az Onkormanyzati intézmények vezetdi intézményi akciotervben gondoskodjanak az
Esélyegyenldségi Programban foglaltaknak az intézményiikben torténé maradéktalan
érvényesiilésérol.

Minden, az Onkormanyzattal és annak intézményeivel szerzOdéses viszonyban allo, szamukra
szolgaltatast nyujto fél feleldssége, hogy megismerje a HEP IT-t, magara nézve kotelez6ként kovesse
azt, és megfeleljen az elvarasainak, amelyre vonatkozé passzust a jovében bele kell foglalni a
szerzodésbe. Sziikséges tovabba, hogy a jogszabaly altal eldirt feladat-megosztas, egyiittmiikddési
kotelezettség alapjan a telepiilési dnkorményzattal kapcsolatban all6 szereplok ismerjék a HEP-ot,
annak megvaldsitasdban aktiv szerepet vallaljanak. (Ld. pl. a kdznevelési intézmények fenntartasa és
miukodtetése.)

Ervényesiilés, modositas

Amennyiben a kétévente eldirt — de ennél gyakrabban, pl. évente is elvégezheto — feliilvizsgalat soran
kidertil, hogy a HEP IT-ben vallalt célokat nem sikertl teljesiteni, a HEP Forum 30 napon beliil jelentést
kér a beavatkozasi teriilet felel6sétol, amelyben bemutatja az indikatorok teljesiilése elmaradasanak
okait, és a beavatkozasi tevékenységek korrekcidjara, kiegészitésére vonatkozo intézkedési
tervjavaslatat annak érdekében, hogy a célok teljesithetdk legyenek. A HEP Férum a beszamoldt a
benyujtastél szamitott 30 napon belill megtargyalja és javaslatot tesz az Onkormanyzat
képviselotestiiletének a sziikséges intézkedésekre.

A program szandékos mulasztasbol fakado nem teljesiilése esetén az HEP IT végrehajtasaért felelds
személy intézkedik a felel6s(6k) meghatarozasarol, és — sziikség esetén — felelosségre vonasarol.

Az egyenld banasmadd elvét sértd esetekben az HEP IT végrehajtasaért felelos személy megteszi a
szilkséges 1épéseket, vizsgalatot kezdeményez, ¢s intézkedik a jogsértés kovetkezményeinek
elharitasarol.

Az HEP IT-t mindenképp modositani sziikséges, ha megallapitasaiban 1ényeges valtozas kdvetkezik be,
illetve amennyiben a tervezett beavatkozasok nem elegendé modon jarulnak hozza a kitlizott célok
megvalositasahoz.
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| 4. Elfogadss médja és datuma

I. Ratka Kozség Helyi Esélyegyenl6ségi Programjanak szakmai és tarsadalmi vitaja
megtdrtént. Az itt sziiletett észrevételeket a megvitatast kovetéen a HEP Intézkedési Tervébe
beépitettiik.

II. Ezt kovetden Ratka Kozség Képviselo-testilete a Helyi Esélyegyenldségi Programot
(melynek része az Intézkedési Terv) megvitatta és 95/2023.(X1.2.). szamu hatérozataval
elfogadta.

Ratka, 2023.november 2. Pt

alairas “\

Rétka Kozség Onkorméanyzat Helyi Esélyegyenl6ségi Programjanak partnerei ismerik a Helyi

Esélyegyenldségi Programot, és annak megvalositasaban tevékenyen részt kivannak venni.

Ratka, 2023. 11. 02.

Rétka, 2023. 11.02 Véﬁﬁf‘/(ﬂw ......................

alairas

Rétka, 2023. 11.02 \ ............................
aldiras

Ratka, 2023. 11.02 . M‘fﬁ ................
II'aS

Ratka, 2023.11.02 A e
alairas
_ J-LUL .

Ratka, 2023. 11.02 V&w**gf\ ..................
alairas
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Ratkai Német Nemzetiségi Telepiilési Onkorményzat
3908 Ratka, Széchenyi tér 1.

Jegyzikonyvi kivonat

Ritkai Német Nemzetiségi Telepiilési Onkormanyzat Képviseld-testiiletének
2023. november 2.-an megtartott iilésén késziilt jegyzokonyvébdol

95/2023.(X1.2.) KT. hatarozat

Targy: Helyi Esélyegyenloségi Program elfogaddsa

Ratkai Német Nemzetiségi Telepiilési Onkorméanyzat Képviselé-testiilete a hatirozat melléklete
szerint elfogadja a Ratka Kozség Onkorményzat Helyi Esélyegyenléségi Program 2023-2028.

dokumentumot, egyuttal felhatalmazza a polgarmestert annak alairaséra.

Felel6s: polgarmester

Hatarid6: azonnal

Kmf.

Bodnar Katalin sk. Tirk Sandorné sk.
jegyzb polgarmester

A kivonat hiteléiil:

’i{, [sU ¥y & Fo¥d 4:1)
Hauzer Attilané
leir6
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